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ESTADO DE MATO GROSSO

VALE DO CABACAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU
www.saltodoceu.mt.gov.br

CONVOCACAO
017/2021

A Prefeitura Municipal de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso, com sede e
administragdo na Rua Carlos Laet, n. 11, bairro: Cachoeira em Salto do Céu/MT,
neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauto Teixeira Espindola, que
no uso de suas atribuicbes legais, considerando a homologagéo por meio do
Decreto n°22 de 26 de Fevereiro de 2021 do Processo Seletivo n. 001/2020, para
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico de governo nas vagas do
quadro temporario da Prefeitura Municipal de Salto do Céu — MT.

Considerando, o item 7.4 do Edital de reabertura do Processo Seletivo
Simplificado n. 001/2020, o qual permite a convocagao de aprovados, desde que
respeitados rigorosamente a ordem de classificagao.

RESOLVE:

Convocar, os candidatos cadastro reserva relacionados no Anexo |, para
que dentro do prazo de 30 dias, compare¢a na sede de administragdo da Prefeitura
de Salto do Céu, ou apresente justificativa da impossibilidade, para mediante
apresentacdo de documentos relacionados no Anexo Il, tome posse do Processo
Seletivo n. 001/2020.

Cabe observar, que sera considerado desistente e, portanto, eliminado, o
candidato que nao comparecer até a data estabelecida.



ESTADO DE MATO GROSSO
VALE DO CABACAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU
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ANEXO | -
RELACAO DE CANDIDATOS

Operador de Maquina Agricola

Douglas Ramos Vidal
Recebi dia - Assinatura:

ANEXO II -



ESTADO DE MATO GROSSO
VALE DO CABACAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU
www.saltodoceu.mt.gov.br

RELAGCAO DE DOCUMENTOS

Devera ser apresentada as declaragbes no original e fotocépia dos
documentos pessoais autenticados em cartério, que comprove o que segue
abaixo:

1. Cédula de Identidade;

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)

Certidao de Casamento ou Nascimento;

Cédula de Identidade e CPF do Conjunge (se for o caso);

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

Cartao de Identificacao do Contribuinte (CPF);

Cartao do PIS/PASEP;

Comprovante de votagao das duas ultimas eleigcbes que antecedem a posse;

. Titulo de Eleitor;

10. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca de Rio

Branco-MT ou do domicilio do candidato, de que o mesmo nao tenha condenagao

criminal com transito em julgado, ou condenacgéo civel, com transito em julgado, que

Ihe exclua os direitos de participar em concursos publicos de qualquer natureza;

11. Certidao Negativa de Débitos para como Municipio de Salto do Céu.

12. Atestados Médicos expedidos de acordo com as exigéncias dispostas no Edital

do Processo Seletivo Simplificado n. 001/2020, Item 7.f;

13.Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profisséo

regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade;

14.Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

15. Comprovante de Escolaridade;

16.Declaragao contendo enderego residencial ou comprovante residencial;

17.Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

18. Declaragao de Disponibilidade da Carga Horaria do Cargo;

19. Declaragdo de nao ter sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos do servigo
publico por intermedio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem
do servigo publico”.

20. Declaragao de Bens;

21.Nao ter infringindo as leis que fundamentaram o Edital;

22.Providénciar conta salario no Banco Sicredi do Municipio e encaminhar o n° da

mesma juntamente com os demais documentos ao Departamento de Recursos

Humanos desta Prefeitura.
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Salto do Céu - MT, 13 de Agosto de 2021.
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MAUTO TEIXdIRA ESPINDOLA
PREFEITO
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Art. 1°. Exonerar a partir de 31/08/2021 a Sr.* CLAUDINEY JOSE DE MA-
TOS , do Cargo Comissionado DE CONSELHEIRO, lotado na Secretaria
Municipal de Agédo Social.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo a
conta da rubrica orgamentaria correspondente a Secretaria citada acima,
suplementadas se necessario, na forma da legislagéo especifica que dis-
ciplina a matéria.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do Céu
— MT, 06 de Agosto de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE.
MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO DE SALTO DO CEU - MT

RECURSOS HUMANOS
CONVOCAGAO 017/2021

CONVOCACAO
017/2021

A Prefeitura Municipal de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso, com sede
e administragdo na Rua Carlos Laet, n. 11, bairro: Cachoeira em Salto do
Céu/MT, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Mauto Tei-
xeira Espindola, queno uso de suas atribuigbes legais, considerando a
homologagéo por meio do Decreto n°22 de 26 de Fevereiro de 2021 do
Processo Seletivo n. 001/2020, para contratagéo temporaria de excepcio-
nal interesse publico de governo nas vagas do quadro temporario da Pre-
feitura Municipal de Salto do Céu — MT.

Considerando, o item 7.4 do Edital de reabertura do Processo Seletivo
Simplificado n. 001/2020, o qual permite a convocagéo de aprovados, des-
de que respeitados rigorosamente a ordem de classificagdo.

RESOLVE:

Convocar, os candidatos cadastro reserva relacionados no Anexo |, para
que dentro do prazo de 30 dias, comparega na sede de administracéo da
Prefeitura de Salto do Céu, ou apresente justificativa da impossibilidade,
para mediante apresentagdo de documentos relacionados no Anexo I, to-
me posse do Processo Seletivo n. 001/2020.

Cabe observar, que sera considerado desistente e, portanto, eliminado, o
candidato que ndo comparecer até a data estabelecida.

ANEXO | -
RELAGAO DE CANDIDATOS

Operador de Maquina Agricola

Douglas Ramos Vidal

Recebidia __/__/ Assinatu-
ra:

ANEXO Il -

RELACAO DE DOCUMENTOS

Devera ser apresentada as declaragées no original e fotocépia dos
documentos pessoais autenticados em cartério, que comprove o que
segue abaixo:

1. Cédula de Identidade;

2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)
3. Certiddo de Casamento ou Nascimento;

4. Cédula de Identidade e CPF do Conjunge (se for o caso);

5. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
6. Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

7. Cartdo do PIS/PASEP;
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8. Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigdes que antecedem a
posse;

9. Titulo de Eleitor;

10. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca de
Rio Branco-MT ou do domicilio do candidato, de que o mesmo né&o tenha
condenagao criminal com transito em julgado, ou condenagéo civel, com
transito em julgado, que Ihe exclua os direitos de participar em concursos
publicos de qualquer natureza;

11. Certiddo Negativa de Débitos para como Municipio de Salto do Céu.

12. Atestados Médicos expedidos de acordo com as exigéncias dispostas
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n. 001/2020, Item 7.f;

13. Ter registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anui-
dade;

14. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
15. Comprovante de Escolaridade;

16. Declaragéo contendo enderego residencial ou comprovante residenci-
al;

17. Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
18. Declaragdo de Disponibilidade da Carga Horaria do Cargo;

19. Declaragao de ndo ter sido demitido, nos ultimos 05 (cinco) anos do
servigo publico por intermedio de Processo Administrativo Disciplinar com
a nota “a bem do servigo publico”.

20. Declaragéo de Bens;
21. Nao ter infringindo as leis que fundamentaram o Edital;

22. Providénciar conta salario no Banco Sicredi do Municipio e encaminhar
0 n° da mesma juntamente com os demais documentos ao Departamento
de Recursos Humanos desta Prefeitura.

Salto do Céu - MT, 13 de Agosto de 2021.

MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 260/2021 DE 06 DE AGOSTO DE 2021

PORTARIA N.° 260/2021 DE 06 DE AGOSTO DE 2021

CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES A SERVIDORA QUE MENCI-
ONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigées legais, exaradas no art. 49 inciso IV, da Lei Or-
ganica do Municipio.

CONSIDERANDO: a conclusdo do respectivo periodo aquisitivo e o
requerimento da servidora abaixo relacionado;

RESOLVE:

Art. 1°. - Conceder férias regulamentares a servidora municipal abaixo re-
lacionado, com o respectivo periodo aquisitivo, bem como o periodo de
gozo de férias especificados:

Nome do Servidor(a) Periodo aquisitivo|Periodo de gozo de férias
LILIANE GOULART DE LIMA{2018/2019 09/08/2021 a 08/09/2021

Art. 2° - Caberd aos 6rgédos e unidades competentes do Poder Executivo
proceder as anotagdes/registros pertinentes e, as providéncias na substi-
tuigdo dos Servidores acima citados, se forem imprescindiveis e inadiaveis
bem como efetuar o pagamento devido, na forma da Legislagdo que disci-

Assinado Digitalmente
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