ESTADO DE MATO GROSSO - VALE DO CABACAL

MUNICIPIO DE SALTO DO CEU

PORTARIA N.° 05/2024 DE 04 DE JANEIRO DE 2024

CONCEDE LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA QUE
MENCIONA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, exaradas no art. 49, inciso
IV, da Lei Organica do Municipio, e Art.95, § 4° da Lei 069/93 Estatuto
dos Servidores puiblicos Municipais.

CONSIDERANDO O vencimento do periodo aquisitive 201 7/2023.

CONSIDERANDO O requerimento protocolado pela servidora em
11 de Dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora.:
LILIAN CARVALHO VALIM, Cargo Auxiliar de Servicos Gerais, Orgao
Unidade: Sec. Municipal de Sauide e Saneamento. periodo de inicio do
gozo: 02/01/2024 a 01/04/2024.

Art. 2° - Cabera aos 0Orgaos € unidades competentes do Poder
Executivo proceder as anotacoes/registros pertinentes e, as providéncias
na substituicdo do Servidor acima citado, se for imprescindivel e
inadiavel bem como efetuar o pagamento devido, na forma da Legislagao
que disciplina a matéria em vigor, observando o disposto no art. 83 da
Lei Municipal n.° 069, de 28 de maio de 1993, como s€us paragrafos no
gue couber.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao desta Portaria
correrao a conta das respectivas dotagoes orcamentarias no corrente
exercicio, suplementadas, se necessario, na forma da Legislacao
especifica que rege a matéria em vigor.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
Publicacdo, revogadas as disposi¢oes em confrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto

do Céu - MT, 04 Janeiro de 2024.
REGISTRE - SE, PUBLIQUE - SE E CUMP
- )

- SE.

MAUTO THIXEIRA ESPINDOLA
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Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do
— MT, 05 de Janeiro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE.
MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO DE SALTO DO CEU - MT

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.10/2024 DE 05 DE JANEIRO DE 2024

PORTARIA N.10/2024 DE 05 DE JANEIRO DE 2024

FXONERA A Sr.® WERLA CANDIDA RODRIGUES SOARESDO CARGO ELETIH- i
VO DE CONSELHEIRA TUTELARDA OUTRAS PROVIDENCIAS. ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuides legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonera a partir de 10 de Janeiro de 2024 a Sr.2 WERLA CANDIDA
RODRIGUES SOARES, do Cargo de eletivo de CONSELHEIRA TUTE-
LAR, lotado na Secretaria Municipal Assisténcia Social.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucéo desta Portaria correréo a
conta da rubrica orgamentaria correspondente da a secretaria citada aci-
ma, suplementadas se necessario, na forma da legislagdo especifica que
disciplina a matéria.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do Céu
— MT, 05 de Janeiro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE.
MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO DE SALTO DO CEU - MT

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.06/2024 DE 05 DE JANEIRO DE 2024

PORTARIA N.06/2024 DE 05 DE JANEIRO DE 2024

EXONERA A Sr.* ALCIONE ALVES DE OLIVEIRA DO CARGO ELETIVO DE
CONSELHEIRA TUTELAR DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonera a partir de 10 de Janeiro de 2024 a Sr.2 ALCIONE ALVES
DE OLIVEIRA, do Cargo de eletivo de CONSELHEIRA TUTELAR, lotado
na Secretaria Municipal Assisténcia Social.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao desta Portaria correrdo a
conta da rubrica orgamentaria correspondente da a secretaria citada aci-
ma, suplementadas se necessério, na forma da legislagao especifica que
disciplina a matéria.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagac.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do Céu
— MT, 05 de Janeiro de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE.
MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO DE SALTO DO CEU - MT

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 05/2024 DE 04 DE JANEIRO DE 2024

PORTARIA N.° 05/2024 DE 04 DE JANEIRO DE 2024
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CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVIDORA QUE
MENCIONA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais, exaradas no art. 49, inciso IV, da Lei Or-
ganica do Municipio, e Art.95, § 4° da Lei 069/93 Estatuto dos Servidores
publicos Municipais.

CONSIDERANDO O vencimento do periodo aquisitivo 2017/2013.
CONSIDERANDO O requerimento protocolado pela servidora em 1
de Dezembro de 2023. RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade a servidora: LILIAN
CARVALHO VALIM, Cargo Auxiliar de Servigos Gerais, Orgdo Unidade:
Sec. Municipal de Saude Saneamento. periodo de inicio do gozo: 02/01/
2024 a 01/04/2024.

Art. 2° - Cabera aos 6rgaos e unidades competentes do Poder Executivo
proceder as anotagdes/registros pertinentes e, as providéncias na substi-
tuicao do Servidor acima citado, se for imprescindivel e inadiavel bem co-
mo efetuar o pagamento devido, na forma da Legislagao que disciplina a
matéria em vigor, observando o disposto no art. 83 da Lei Municipal n.°
069, de 28 de maio de 1993, como seus paragrafos no que couber.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correréo a
conta das respectivas dotagdes orgamentarias no corrente exercicio, su-
plementadas, se necessario, na forma da Legislagéo especifica que rege
a matéria em vigor.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua Publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do Céu
- MT, 04 Janeiro de 2024.

REGISTRE - SE, PUBLIQUE - SEE CUMPRA - SE. '
MAUTO TEIXEIRA ESPINDOLA
PREFEITO

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 01/2024 DE 03 DE JANEIRO DE 2024

PORTARIA N°. 01/2024
DE 03 DE JANEIRO DE 2024

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA ANA PAULA ES-
PERANGA DA COSTA DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, exaradas no art. 49, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO: Em anexo atestado medico datado em 21 de Dezem-
bro de 2023, Solicitando afastamento @ partir de 18 de Dezembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Maternidade com efeitos retrégados a Servidora
ANA PAULA ESPERANGA DA COSTA de 180 (cento e oitenta) dias, a
partir de 18/1 2/2023 a 15/06/2024, de acordo com a Legislacéo pertinente
em vigor.

Art. 2°. Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executiva a providéncia
quanto ao registro funcional, controle de pagamento, substituicao e demais
atos consequentes, na forma da legislag@o que disciplina a matéria.

Art. 3°. As despesas decorrentes da
conta das correspondentes dotagdes
pal de Assisténcia

execugao desta Portaria correrao a
Orgamentarias na Secretaria Munici-
social, no corrente exercicio suplementado se necessa-

; vias, de acordo com a Legislagéo especifica vigente.

A, 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicag&o, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Assinado Digitalmente
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1.1.15. Comprovante de Escolaridade;

1.1.16. Declaragéo contendo enderego residencial;
1.1.17. Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico;
1.1.18. Declaragao de Bens;

4.4.19. Cartao de Vacina-
1.1.20. COREN

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO NUTRIGAO

COVID (DUAS DOSES)

BT oo

ARDIDATO. . I\ RGICPE
EGINA RONCONI DALMAS 593, 00|

Rio Branco, 09 de janeiro de 2024.
LUIZ CARLOS

Prefeito Municipal

RECURS0OS HUMANOS
PORTARIA N° 303, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
FERIAS AO

“CONCEDER
SERVIDOR ANTONIO DEFACIO FERREIRA”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, N0
uso de suas atribuigdes legais especificamente de acordo com a Lei Mu-
nicipal n° 668/2015, e, em consonancia com o art. 75, inciso | e IV, da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Férias ao
portador do RG n° 315605 SSP/MT e do CPF n° 304.596.561-04, a partir
de 01/12/2023 a 30/12/2023, considerando o vencimento do seu periodo

aquisitivo 21/22 lotado na Secretaria de saude, cadastrado com a matri-
cula de n° 409.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugao desta Portaria correrao |

4 conta da respectiva dotacao inserida na Lei Orgamentaria Anual — LOA,
respeitadas as disposicdes constantes na Lei de Diretrizes Orcamentaria
— LDO, vigentes no exercicio financeiro em curso.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor
gando as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

na data de sua publicagao, revo-

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em
MT, em 01 de dezembro de 2023.

Rio Branco-

Luiz Carios

PREFEITO MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 304, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023.
FERIAS AO SERVIDOR BRUNO

“CONCEDER
DA PENHA EDUARDO”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRANCO, Estado de Mato Grosso, N0
uso de suas atribuicdes legais especificamente de acordo com @ Lei Mu-
nicipal n° 668/2015, e, em consonancia com o art. 75, inciso 1 e IV, da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Férias ao Servidor BRUNO DA PENHA EDUARDO,
portador do RG n° 21024111 SSPIMT e do CPF n° 030.967.791-20, a par-
tir de 01/12/2023 a 30/12/2023, considerando o vencimento do seu perio-
do aquisitivo 22/23 lotado na Secretaria de Administragao, cadastrado com
a matricula de n° 1722

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugao desta Portaria correrao
a conta da respectiva dotacao inserida na Lei Orgamentaria Anual - LOA,
respeitadas as disposi¢oes constantes na Lei de Diretrizes Orgamentaria
— LDO, vigentes no axercicio financeiro em curso.
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Servidor ANTONIO DEFACIO FERREIRA, |

H

i Artigo 3°- Esta Portaria entrara

440

em vigor na data de sua publicagéo, rev
gando as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Rio Branco-
MT, em 01 de dezembro de 2023.

i Luiz Carlos

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL 5E RONDOLANDIA

sum

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO 14° TERMO ADITIVO PRAZO DO CONTRATO N° 07,
2020/PMR

MUNICIPIO DE RONDOLANDIA e BH EMPREENDIMENTOS E SER'/I-
COS DE CONSTRUGAO CIVIL LTDA, CNPJ:31.111 .264/0001-46.

Objeto: prorrogacao de prazo do contrato n. 07/2020 de servigos pavime -
tagéo pedras poliédricas, drenagem, meio-fio e sarjeta em ruas do Muniz
pio.

Licitagao originaria: Tomada de Prego n° 001/2020 — proc. adm. n. 041,
2020 e proc. adm. 386/2021

Fundamentagao: despacho administrativo do gabinete do gabinete do p =
feito e Clausula oitava, subitem 8.1 do Contrato n° 007/2020 ¢lc artigo H7'
inciso IV da Lei n.° 8.666/93.

PRAZO: (120) dias — reinicio: 08/12/2023 — Termino: 05/04/2024.
Ass.: 08/12/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

RECURSOS HUMANOS
ERRATA DA PORTARIA N° 05/2024

ERRATA DA PORTARIA N° 05/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU, ESTADO DE MATC
GROSSO,

ERRATA: Retificamos que a redagdo da Portaria N° 05/2024, publicada no
Jornal Oficial no dia 08 de janeiro de 2024. —

ONDE SE LE: DATA: 2017/2013
LER-SE-A: DATA: 2017/2023

LUIZ FELIPE PERETE BERTO
ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 016/2024 DE 09 DE JANEIRO DE 2024

PORTARIA N.° 016/2024 DE 09 DE JAN EIRO DE 2024

Somporem a Go-

Dispoe sobre & designagao de agentes publicos. pare
da Administragao Municipal, e da outras provi-

misséo de Contratagao
déncias :

i i oot e

O Excelentissimo Senhor Prefeito Munic pal, no uso da atribuigdo que 'he
conferem os artigos 10, incisos | e Il, 42 e 49, incisos 11, 1V, VIl e XVI da
Lei Organica do Municipio de Salto do CoulMT, e

Considerando, as disposicdes dos artigos 6°, inciso VV, 7° € 8° da Lei Fe

deral n.° 14.133/2021;

Considerando, a necessidade de formagao de finha de defesa nas | ci
tagdes, por pessoas
169, inciso | c/c §3°

qualificadas e capacitadas ao cumprimento do artigo
da Lei Federal n.° 14.133/2021;

Assinado Digitalmente



