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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015

O Prefeito Municipal de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e de
acordo com o Art. 37, Inciso IV, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e a Legislagdo Municipal Vigente, Lei n® 539/2015, de
18 de Agosto de 2015, e demais legislagdes pertinentes, torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado de Provas Objetivas e
Titulos, dependendo do cargo, para contratagdo temporaria de excepcional interesse publico e programas de governo nas vagas do Quadro
Temporario da Prefeitura Municipal de Salto do Céu/MT, discriminadas no Anexo | deste Edital e normas estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido pelos termos deste Edital, serd executado pela empresa: Lider Consultoria e Assessoria Ltda -
ME, na forma da Lei 8.666/1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico positivo, e sera fiscalizado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura de Salto do
Céu, doravante denominada Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo n. 01/2015, designada pela Portaria N° 256/2015.

1.2. As vagas e suas especificacies (numero de vagas; vencimentos iniciais; escolaridade minima exigida, carga horéria de trabalho, etc) séo
0s constantes do Anexo |, deste Edital.

1.3. As atribuicdes especificas de cada cargo sdo as constantes do Anexo Il deste Edital.

1.4. Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo séo os constantes do Anexo lll, deste Edital.

1.5. O Cronograma estimado para a realizagéo do Processo Seletivo é o constante do Anexo V, que podera ser alterado no interesse da
eficacia das realizagdes, a critério da Comisséo de Fiscalizagdo.

1.6. Do Regime Juridico e Previdenciario: A contratagéo dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime Especial de natureza
Estatutério, o regime Previdenciario serd Regime Geral de Previdéncia Social.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. S0 condigbes basicas para a inscrigao:

2.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88).

2.1.2. Estar ciente de que devera possuir, na data da contratacéo, a qualificagdo minima exigida para o cargo e a documentagdo Prevista no
subitem 9.1 a 9.5 deste Edital.

2.1.3. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2. As inscrigdes serdo efetuadas somente presenciais, na Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Rua Carlos Laet, 11,
Centro, Salto do Céu, no periodo de 02/10/2015 a 09/10/2015.

2.3. Sera disponibilizado junto & Secretaria de Administragdo um Servidor da Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT para estar auxiliando os
Candidatos (as) a realizarem a Inscrigdo ao Cargo que desejarem concorrer.

24. Objetivando evitar onus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigdo, recomenda-se que o candidato
somente efetue a sua inscrigdo apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo, bem como certificar-se
de que preenche as condigdes exigidas para o contratagdo temporaria de excepcional interesse publico do cargo publico.

2.5. Para o preenchimento da ficha de Inscrigdo, o candidato deverd apresentar o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual devera ser solicitada junto ao Depto de Tributos, pagamento esse que devera ser efetuado em qualquer agéncia, posto ou
terminal dos bancos Sicredi e / ou Bradesco S/A, até o dia 09/10/2015. Sob nenhuma hipotese, sera aceito pagamento com data posterior ao dia
09/10/2015.
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2.6. Se, por qualquer razéo, o candidato houver extraviado ou inutilizado o boleto da taxa de inscrigdo, podera 0 mesmo solicitar uma
segunda via, até adata de vencimento do mesmo.
2.6.1. O valor da taxa de inscricdo esta estabelecido para cada cargo piblico nos seguintes valores:

Escolaridade Exigida Valor da Taxa de Inscricdo R$
Ensino Fundamental 10,00
Ensino Superior 30,00

2.6.2. Néo serdo aceitas inscrighes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletronico (e- mail) ou qualquer outro modo que
ndo o especificado no subitem 2.2 deste edital.

2.6. O candidato, ao fazer a Inscricdo, declara, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este Processo
Seletivo e estar de acordo com as mesmas, bem como possuir 0s requisitos para a contratagdo temporaria de excepcional interesse publico do
cargo publico e estar em condicdes de apresentar os documentos comprobatorios, caso venha a ser empossado.

2.6.1. A homologagéo das inscricdes serd divulgada por meio de edital, afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Salto do
Céu - MT e nos enderegos eletronicos: www.amm.org.br, www.saltodoceu.mt.gov.br.

2.6.1.1. Da ndo Homologagéo das Inscri¢des, cabera recurso no prazo de 01 (um) dia Ufil, a contar da data de sua divulgagdo, ao Senhor
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT.

Interposto o recurso e néo havendo a manifestagdo a tempo da Comisséo, o candidato podera participar condicionalmente das provas.

2.6.2. O candidato podera inscrever-se somente para um cargo. As provas para todos os cargos poderdo ser aplicadas no mesmo dia e
horario.

2.6.3. Ainscrico do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagéo das normas e condicdes estabelecidas neste EDITAL, em relagéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.7. O Edital estara disponivel na pagina do enderego eletronico www.saltodoceu.mt.gov.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato &
obtengéo desse material e também sera disponibilizado para cdpia na sede da Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT.

2.8. As pessoas portadoras de deficiéncia é assequrado o direito de se inscreverem no presente Processo Seletivo desde que as deficiéncias
de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuigdes do cargo e declaradas no ato da inscri¢do.

2.9. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrido, bem como a apresentagdo de documentos ou informagdes falsas
ou inexatas, determinara o cancelamento da inscri¢ao e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

2.10. O preenchimento dos dados constantes na ficha de inscrigdo é de total responsabilidade do candidato.

2.11. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional;

2.12. Néo serdo recebidas inscricdes ou recursos por via postal, fax, condicional elou extemporénea;

2.13. Néo serdo aceitas inscricdes com documentagdo incompleta;

2.14. Outras informagdes:

2.14.1. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato na hipotese de cancelamento e suspensdo do Processo Seletivo
Simplificado ou em um dos casos abaixo:

a) ndo realizagdo do Processo Seletivo;

b) excluséo de algum cargo oferecido;

¢) em caso de cancelamento ou suspensdo do Certame;

d) demais casos que a Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado julgar pertinente.

3. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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3.1. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada Cargo Previstas no Anexo I, deste Processo Seletivo séo destinadas aos
Candidatos P.N.E, conforme determina o art. 37, §1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e Decreto Federal n® 5296 de 02/12/2004,
que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, a ser aferida em
pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato P.N.E devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia a0 codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deverd,
ainda, informar se necessita de condicdes especiais para a realizagdo das provas, que serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.3. 0 candidato P.N.E que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condicéo e/ou néo anexar o Laudo Médico, ndo poderd interpor recurso em
favor de sua situagdo. O laudo médico, emitido a no méaximo 06 (seis) meses da data de encerramento das inscrigdes, devera dispor sobre a
espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificago
Internacional de Doenga - CID, bem como o enquadramento Previsto no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n°5.296/2004.

3.4 As pessoas P.N.E ¢ assequrado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que haja compatibilidade entre as atribuides do
cargo e a deficiéncia de que sdo portadoras e participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos
nos diversos itens e condigbes deste Edital.

3.5. 0 candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com o auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o
local de provas o material necessario a sua realizagao.

3.6. A declaragdo de deficiéncia, para efeito de inscricdo e realizagdo das provas, néo substitui, em hipétese alguma, a avaliagdo médica
admissional para fins de afericdo da compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo pretendido.

3.7. As pessoas P.N.E participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagéo das provas e a pontuag&o minima exigida.

3.8. Os candidatos que no ato da inscrico se declararem P.N.E, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista & parte.

3.9. Caso ndo haja contratagdo conjunta de todos os aprovados, a cada 19/20 de candidatos sem deficiéncia, o Ultimo vigésimo serd contratado
oriundo da lista de candidatos com deficiéncia aprovados, independentemente de sua classificacdo geral, respeitando-se a ordem de
classificagdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia. Caso o candidato ndo realize a inscricdo de acordo com o disposto, ndo
sera considerado como portador de deficiéncia apto para concorrer &s vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opg&o no
Formulario de Inscrigdo.

3.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a P.N.E, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem
de classificagéo.

4. DA ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO:

4.1. Havera isengéo do valor da taxa de inscrigdo, para os candidatos que se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento dessa taxa ou
comprovar renda mensal igual ou inferior a um salério minimo ou ainda que, comprovar a condigéo de desempregado e os doadores regulares de
sangue.

4.2. Os candidatos que pretenderem a isengéo da taxa de inscrigao deverdo requeré-la nos termos definidos a seguir:

4.2.1. Deverdo comparecer entre os dias 02/10/2015 a 09/10/2015 das 08h00min as 10h30min e 13h30min &s 16h30min, com o requerimento
e documentos descritos no procedimento indicados pelo proximo item.

4.2.2. Para realizagdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato devera preencher e assinar o requerimento
proprio nos termos do Anexo IX, deste Edital, no qual ira firmar declaragdo de hipossuficiéncia e ao qual serd anexada copia e original dos
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documentos comprobatérios da renda prdpria, conforme estabelecido nos subitens 4.2.3 & 4.2.4, devendo os mesmos, ser entregues no seguinte
endereco Rua Carlos Laet, 11, Cachoeira, na cidade de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso pessoalmente e na data indicada no item 4.2.1.
4.2.3. Somente seréo aceitos, como comprovantes de renda prépria os seguintes documentos:
4.2.3.1. No caso de empregados registrados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificagéo e
anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do (ltimo
contrato de trabalho comprovando seus rendimentos correspondentes ao ano de 2015.
4.2.3.2. No caso de autdnomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacéo de servigo e/ou
contrato de prestacéo de servigos e Recibo de Pagamento Autbnomo.
423.3. Nocaso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - péaginas que contenham fotografia, identificagdo
e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subseqiiente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Gltimo
contrato de trabalho; comprovagdo de estar ou ndo recebendo o0 seguro desemprego.
42.34. Além dos documentos necessarios, a comprovagdo da renda prépria, o candidato devera enviar cOpias dos sequintes documentos:
a) Documento de identidade do requerente.
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa.
¢) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo e etc., contendo o mesmo enderego indicado pelo candidato
no Pedido de Inscrigdo).
4235. A comprovagdo de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento comprobatério padronizado (Declaragéo de
Regularidade) de sua condicdo de doador regular, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em
que faz a doagdo, constando no minimo trés doagdes, anteriores a publicagéo deste Edital.
4.2.3.6. Os candidatos com direito a isengdo, conforme Previsto nos subitens anteriores deverdo observar a data limite para efetuarem a
inscrigao.
424. A autenticagdo de que tratam os subitens acima poderd ser efetivada nos enderecos de entrega da documentag&o indicados no
subitem 4.2.3, no horario de 08h0Omin as 10h30min e das 13h30min as 16h30min, mediante a apresentagéo do original e copia dos
documentos.
425. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como a
documentagdo comprobatoria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se
comprovada a ma fé, através de processo administrativo que garanta os principios do contraditério e da ampla defesa, ser eliminado do
Processo Seletivo Simplificado e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.
4.2.6 Seréo desconsiderados os pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo a candidato que:
a) Omitir informagdes efou torna-las inveridicas;
b) Deixar de preencher o pedido de inscrigdo, bem como o requerimento de isencdo, Anexo IX, neste Edital;
¢) Fraudar e/ou falsificar documentacao;
d) Pleitear a iseng@o sem apresentar copia e original dos documentos indicados neste Edital, Anexo IX, neste Edital.

e) Deixar de entregar o requerimento e declaragdo indicada no Anexo IX, neste Edital, devidamente preenchido, assinado, juntamente
com a documentagdo comprobatoria especificada e prazos definidos no subitem 4.2.1.
4.2.7. Expirado 0 prazo do subitem 4.2.1 ndo seréa permitida a complementagdo da documentagdo entregue.
4.2.8. Nao seréo aceitos pedidos de isengao do pagamento de inscri¢do via fax ou via correio eletronico.
4.2.9. Cada pedido de isenc&o e a respectiva documentagdo comprobatdria de hipossuficiéncia econdmica serdo analisados e julgados pela
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado.
4210. O candidato que apresentar pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e, simultaneamente, pagar a taxa de
inscri¢ao, nao terd o seu pedido de isencdo analisado.
4.2.11. Nao serdo acatados pedidos de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo comprovem renda mensal igual ou
inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado.
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4.2.12. A documentacdo apresentada para fins de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo valera somente para este Processo Seletivo
Simplificado, ndo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida copia.

4.2.13. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengéo Deferidos e Indeferidos sera disponibilizada na internet, nos enderegos eletronicos:
www.saltodoceu.mt.gov.br, www.amm.org.br e no mural da Prefeitura Municipal situado na Rua Carlos Laet, n® 11 - Bairro Cachoeira, na cidade
de Salto do Céu - MT.

4.2.14. Os candidatos que tiverem a isencdo deferida poderéo proceder a inscricdo no periodo e nos termos e prazos indicados nos subitens 2.2.
4.2.15. Indeferida a isengdo da taxa de inscricdo e permanecendo o interesse, 0 candidato podera inscrever-se mediante pagamento da
respectiva taxa de inscrigéo.

4.2.16. Em hipétese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscrigao.

5.DO PROCESSO SELETIVO

51. 0 Processo Seletivo para contratagéo temporaria de excepcional interesse publico dos cargos deste Edital sera realizado mediante
Provas Objetivas para todos os cargos, Provas de Titulos para os cargos de professores, Prova Pratica para Motoristas categoria “D”, conforme
especificado neste Edital.

5.1.1. Da Prova Objetiva:

51.2. Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatdrio, a todos os candidatos regularmente inscritos neste Processo Seletivo
Simplificado, de conformidade com o disposto no Anexo | do presente Edital, bem como as sequintes determinagdes:

a) Valorizagéo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas. b) Duragdo: 3 (trés) horas.

¢) Composicéo das Questdes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) A prova escrita sera composta de 20 (vinte) questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento, previstas no Anexo Il a este
Edital, sendo 0s pesos correspondentes as disciplinas de cada prova, variaveis, da seguinte forma:

Disciplinas Qtde Questdes Peso Individual Peso Total
Lingua Portuguesa 05 4,00 20,00
Conhecimentos Gerais 05 4,00 20,00
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00
Total de Pontos 100,00

5.1.3. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagdo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Objetiva.

5.1.4. Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva s&o os constantes do Anexo lll deste Edital.

5.1.5. A bibliografia constante do Anexo I, deste Edital & apenas sugerida, como forma de orientagdo dos estudos pelos candidatos, ndo
sendo obrigatéria a sua exclusividade na elaboragdo das questdes.

51.6. Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla elou divergéncia na redacéo, verificada mediante recurso dos
candidatos elou diretamente pela Comissdo de Fiscalizagdo, essa sera anulada com a pontuagdo respectiva adicionada a todos candidatos
que tenham a mesma na sua prova.

5.2. Da prova de Titulos:
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5.2.1. A Prova de Titulos tem por objetivo valorizar o conhecimento e experiéncia profissional dos candidatos de nivel Superior, em fungdo do
grau de instrugdo adicional que o mesmo possui, além do exigido como escolaridade, tendo carater classificatério, mediante pontuacéo adicional
com base nos fatores discriminados no quadro abaixo:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS:

Titulo Documentos Comprobatdrios Valor de cada Titulo
a) Certificado efou Certiddo de Conclusdo de Curso de
Pds Graduagao, com carga horaria minima de 360

horas, na correlacionada do cargo pretendido. - Sera considerado apenas um Unico
Certificado, expedido por orgéo, entidade e ou certificado, dentre os que forem 2,00
instituicdo de ensino; apresentados.

b) Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Mestrado, ou certificado de conclusdo

de Mestrado, acompanhado do histdrico escolar, na Sera considerado apenas um Unico
area de educagéo. certificado, dentre os que forem 3,00
- Certificado, expedido por instituig&o oficial de ensino, apresentados.
- Certificado, expedido por instituigéo
¢) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de oficial de ensino, devidamente validado pelo
Doutorado, ou certificado de conclusao de Ministério da Educagdo; Sera considerado
Doutorado, acompanhado do histdrico escolar, na apenas um Unico certificado, dentre os que 5,00
area de educagéo. forem apresentados.

5.2.2. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiveram na prova objetiva nota igual ou maior que 30 (trinta) pontos.

5.23. Oresultado da prova de titulos sera divulgada no dia 20/10/2015, conforme Anexo V.

5.24. Os titulos deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Administragdo via protocolo, pessoalmente ou por
terceiros, sem necessidade de procuragao.

5.2.5. Quanto aos titulos a que se referem aos subitens a), b) e c), sera considerado apenas o de maior titulag&o, impossibilitada a pontuagéo
cumulativa da mesma titulagéo ou de titulagdes diferentes.

5.2.6. O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital recebera nota zero na prova de titulos.

5.2.7. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituigdo oficial reconhecida. Sera aceita certiddo de
concluséo de curso, desde que acompanhado do historico escolar.

5.2.8. Dos documentos comprobatorios de titulos deverdo ser fornecidas cdpias que ficardo anexas aos demais documentos do candidato e
ndo poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

5.29. Os titulos deverdo ser entreques em fotocdpias autenticadas por cartério de notas ou pelo responsével pelo protocolo, acompanhada do
original e protocolados até o dia 09/10/2015, contendo a identificagdo do candidato e seu numero de inscrigdo. O candidato, no ato da
entrega, preencherd e assinard formulério proprio, previsto no Anexo IV, deste Edital, declarando os titulos entregues, seu nome e o cargo
pretendido. Nao serdo aceitos documentos originais ou documentos via fax ou correio.

5.2.10. Somente serdo considerados como titulos, 0s cursos que tém relagdo direta com o cargo na abrangéncia relacionada com a érea publica
e sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciado pelo MEC.

5.2.11. A apresentagdo de titulos ndo é obrigatéria, ficando, porém, o candidato ciente de que se ndo apresenta-los na data e hora
marcada, recebera nota 0 (zero) de pontuagdo na Avaliagéo de Titulos.

5.212. A avaliagdo de titulos ndo elimina nenhum candidato, pois é uma etapa apenas de pontuacdo classificatoria.
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5.2.13. Fica facultada & Prefeitura Municipal ou a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado a solicitagdo dos documentos
originais relativos aos titulos, para esclarecimento de divergéncias eventuais.

5.2.14. Sera de responsabilidade (nica e exclusiva do candidato a apresentagdo tempestiva dos titulos de que dispuser, néo se admitindo, em
qualquer hipétese, a apresentagdo dos mesmos fora dos prazos ou dos locais estabelecidos neste Edital.

5.2.15. Nao serdo considerados os titulos entregues fora do prazo previsto.

5.2.16. Somente serdo aceitos os titulos referentes a area de atuagéo do profissional.

5.2.17. Nao serdo aceitos, para os efeitos desta etapa, os diplomas dos cursos descritos no Anexo | deste Edital.

5.2.18. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

5.2.19. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Seletivo.

6. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera realizada com observancia das condigdes abaixo:

6.1.1. Data: 18/10/2015.

6.1.2. Local e Horério: As provas escritas objetivas serdo realizadas as 08h00min (horério local), em local a ser confirmado até o dia
15/10/2015, mediante publicagdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, no enderego eletronico: www.saltodoceu.mt.gov.br, e disponivel
no jornal de circulagdo dos municipios.

6.2. Nao havera segunda chamada para a realizagdo da Prova Objetiva.

6.3. Em hipotese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

6.4. Durante a realizag&o das provas néo sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular,
walk-man, ou outro meio de transmissdo de som, imagem ou comunicag&o, bem como reldgio que contenha calculadora eletrdnica.

6.5. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua realizagdo, for surpreendido
em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com terceiros, por quaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo
se aplicando ao candidato que venha atumultuar, de alguma outra forma, a realizagéo da prova.

6.6. O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, portando
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, Comprovante de Inscricdo e a documentagdo de que trata o subitem 6.7.

6.7. O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a apresentacdo do Comprovante de
Inscrigdo e do documento original de identidade ou outro de igual valor legal, desde que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e
fiiagéo, preferencialmente o mesmo apresentado no ato da inscrigéo.

6.8. Nao sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apos o inicio da mesma.

6.9. No inicio das provas o candidato recebera o caderno de provas e folha oficial de respostas.

6.10. Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a folha oficial de respostas e o Caderno de Provas.

6.11. O candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 02h00min podera levar consigo o caderno de provas;

6.12. O candidato que sair antes do horério acima, tera oportunidade de retirar o cademo de provas no prazo de 03 (trés) dias, a partir do dia
seguinte de aplicagéo da prova, junto a Secretaria Municipal de Administragdo de Salto do Céu - MT, das 08h30min &s 10h30min e 13h30min
as 16h00min, apds este prazo os cadernos que ndo forem retirados serdo automaticamente incinerados.

6.13. Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou néo devolver a Folha Oficial de Respostas
devidamente assinada.

6.14. A leitura das orientagbes constantes da capa do "Cademo de Provas" e a verificagdo do cargo a que se refere 0 mesmo sdo da
responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele que, por qualquer razdo, realizar a prova de um cargo distinto daquele
para 0 qual se inscreveu, seja do mesmo nivel de escolaridade ou ndo.

6.15. Somente serdo computadas as opgdes transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo se considerando valida a questdo que
contenha mais de uma opgdo assinalada, emenda, rasura ou que néo tenha sido transferida para a referida Folha.
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6.16. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de Respostas.

6.17. E da inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os atos e resultados referentes a este
Processo Seletivo Simplificado.

6.18. O resultado das Provas Objetivas serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, no enderego eletrdnico:
www.saltodoceu.mt.gov.br e didrio oficial dos municipios - AMM, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas ao da aplicagdo das
provas escritas.

7.D0 PROCESSO DE CLASSIFICAGAO, DESEMPATE E RESULTADO.

7.1. Aclassificagdo proviséria do Processo Seletivo Simplificado sera divulgada por cargo, em ordem alfabética incluindo todos os candidatos
inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena e P.N.E - Portadores de Necessidades Especiais, sob a denominagdo de "Resultado
Provisdrio”, contendo: nimero da inscricdo, nome do candidato, pontuagdo obtida na Prova Objetiva, pontuagdo por titulo (se for o caso) e
classificagdo provisoria.

7.2. A classificagdo final do Processo Seletivo sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de classificagéo, incluindo todos os candidatos
inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena e P.N.E, sob a denominagéo de "Resultado Final", contendo: nimero da inscrigéo, nome
do candidato, com a soma da nota final da Prova Objetiva, da pontuagdo por titulo (se for o caso) que € igual a classificacéo final.

7.2.1. A classificagéo final ser divulgada apés o julgamento de possiveis recursos da Prova Objetiva.

7.3. Dos Critérios de Desempate

7.3.1. Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de classificagdo, sucessivamente, o
candidato que:

a) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver,;
b) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos gerais, se houver,

d) For o mais idoso.

74. Sera aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) dos pontos na Prova
Objetiva.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd a interposicdo de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicagéo do resultado das inscrigbes, do gabarito oficial da Prova
Objetiva, ou da classificag&o provisria dos candidatos.

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos por escrito via letra de forma, datilografados ou impressos, no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis apos a
divulgagéo do resultado impugnado, contendo, obrigatoriamente, a justificativa fundamentada, protocolados na Prefeitura e enderecados &
Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo 01/2015, preferencialmente utilizando o modelo de formulario constante do Anexo VI deste Edital.
8.3. Néo serdo aceitos recursos apresentados apds o prazo estabelecido no item 8.2.

84. A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é da Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo juntamente com a
empresa contratada para a realizagdo do teste seletivo.

8.4.1. As decisdes dos recursos interpostos serdo divulgadas nos quadros de avisos da Prefeitura e no enderego eletronico:
www.saltodoceu.mt.qov.br.

8.5. Os recursos deverdo ser protocolados junto & Comisséo no endereco sede da Prefeitura Municipal de Salto do Céu- MT, na
Rua Carlos Laet, 11 - Bairro Cachoeira, no horario das 08h30min &s 10h30min e 13h30min &s 16h00min.
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9. DA CONTRATAGAO

9.1. Os Candidatos Classificados seréo convocados para contratagdo, atendendo as necessidades da Administragdo, seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificago até o limite de vagas estabelecido neste Edital durante a validade do Processo Seletivo;

9.2. Os candidatos contratados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela Prefeitura Municipal, a quem
compete a designagdo do local de trabalho.

9.3. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade
0 acompanhamento das nomeagdes no Diério Oficial dos Municipios - AMM, e site da prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br, ocorridas durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado;

9.3.1. Os candidatos classificados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio, e facultativamente na imprensa
local, a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para serem contratados e receberem a designagéo do respectivo local de
trabalho;

94. Para ser contratado o candidato deverd apresentar documentagdo no original ou fotocdpia autenticada em cartdrio, que comprove
0 Que segue abaixo:

9.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

9.4.2. Certificado de Concluséo (Curso de Licenciatura),

9.4.3. Copia da Carteira Profissional (Médico, Dentista, Bioguimico, Contador);

9.4.4. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 € 37, | da CF/88);

9.4.5. Certidao de Casamento ou Nascimento;

9.4.6. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for 0 caso);

9.4.7. Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

9.4.8. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

9.4.9. Cartéo do PIS/PASEP (se for 0 caso);

9.4.10. Comprovante de votagdo das duas ultimas eleicdes que antecederem a contratagéo (se for o caso);

9.4.11. Titulo de Eleitor;

9.4.12. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou inexisténcia
de agbes civeis e criminais (com transito em julgado);

9.4.13. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

9.4.14. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

9.4.15. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profiss&o regulamentada, incluindo- se comprovante de quitagéo de
anuidade e certiddo de regularidade;

9.4.16. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

9.4.17. Comprovante de Escolaridade. Os diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial reconhecida.
Sera aceita certiddo de conclusdo de curso, desde que acompanhado do histdrico escolar.

9.4.18. Declaragéo contendo endereco residencial;

9.4.19. Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;

9.4.20. Declaragdo de Bens;

9.4.21. Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

9.4.22. Os candidatos convocados fardo exame medico admissional, que sera realizado por uma junta médica designada pelo municipio;
9.4.23. Lista de Exames Laboratoriais Pré - Admissionais que deverdo ser providenciados e apresentados para analise da junta médica, sob
pena de ndo poder ser contratado, estes exames séo de responsabilidade do candidato.
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Obs.: Para todos os Cargos: Hemograma Completo; Glicose; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterol total e fragGes; Trigliceridios;
Transminases (TGO, TGP); Raio X do Torax em PA e perfil, Papanicolau (para mulheres), Mamografia (para mulheres acima de 40 anos), PSA
(para homens acima de 45 anos).

9.4.24 - Néo ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

9.5. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a contratagdo no prazo de 03 (trés) dias uteis, perdera o direito a vaga, sendo
convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagéo.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital tera prazo de validade durante o periodo estabelecido no § 1° do Art. 2° da Lei
Municipal n® 539/2015.

10.2. O nimero de vagas por cargo € inicialmente o constante do Anexo | deste Edital.

10.3. Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipotese de abertura de novas vagas, arelagéo de classificados sera
utilizada como Cadastro Reserva, desde que obedecida rigorosamente & ordem de classificagao.

10.4. Somente se abrira novo Processo Seletivo, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso ndo existam candidatos aprovados e
classificados para o preenchimento das vagas oferecidas e/ou, caso haja necessidade de novos cargos.

10.5. Ao candidato aprovado recomenda-se manter enderego atualizado junto & Prefeitura Municipal de Salto do Céu durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, visando auxiliar na sua localizagdo, quando de sua convocagdo para contratagéo, cuja
convocagdo oficial se dara nos termos do subitem 10.9 deste Edital.

10.6. A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitagéo das condiges do Processo Seletivo Simplificado, tais
como se acham estabelecidas.

10.7. Todas as vagas oferecidas poderdo ser providas durante o periodo de validade do Processo Seletivo, havendo nimero de candidatos
aprovados para tanto.

10.8. Sera excluido do Processo Seletivo, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditdrio, o candidato que:
a) apresentar, em qualquer fase documento ou declaragdo falsa ou inexata.

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos membros da Comiss&o de Coordenagéo do
Teste Seletivo Simplificado, ou da equipe de aplicag&o de provas.

¢) for surpreendido no momento da realizag&o das provas em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma vedada neste edital, bem como utilizando livros, cadernos, apostilas, anotagdes, impressos ou equipamentos eletronicos.

d) valendo-se da condico de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo prdpria ou de terceiros.

e) apresentar-se embriagado para a realizag&o das provas.

10.9. As publicagdes e divulgacdes oficiais referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo afixadas no Quadro de Avisos da
Prefeitura  Municipal de Salto do Céu - MT, no enderego eletronico: www.saltodoceu.mt.gov.br, e no Jornal Oficial dos Municipios,
disponivel no enderego eletrnico: www.amm.org.br.

10.10. O Edital sera publicado no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br.

10.11. Fica expressamente proibida a participagdo dos membros da Comisséo de Processo Seletivo, como candidatos as vagas disponibilizadas no
presente Processo Seletivo.

10.12. Reclamagdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas, mesmo que por suposicdo, somente serdo
conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo candidato e pelo aplicador de provas, na ocasido da realizagdo da prova.

10.13. Os prazos estabelecidos neste edital s&o preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

10.14. Eventuais modificagdes introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento plblico mediante afixagdo no Quadro de Avisos
e divulgagéo nos demais veiculos referidos no subitem 10.9, podendo a Comissdo do Processo Seletivo utilizar-se de todos os meios de
comunicagdo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televiséo, etc., para promover a divulgag&o de quaisquer atos aditivos
necessarios ou prestar informagdes aos candidatos e ao publico em geral.
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10.15. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, e ndo se caracterizando dbice administrativo
ou legal, é facultada a fragmentagdo de todos os registros escritos, mantendo-se, entretanto, durante o periodo de validade, os registros eletronicos
a eles referentes.

10.16. Maiores informagdes na Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT, a Rua Carlos Laet, 11 - Cachoeira, na cidade de Salto do Céu ou
pelo telefone (65) 3233-1299 e (65) 3233-1211 das 08h30min as 10h30min e 13h30min as 16h00min.

10.17. Fazem parte integrante deste edital os Anexos I, II, I, IV, V, VI, VII, VIIT e IX.

10.18. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

10.19. Néo serdo fornecidas, por via telefonica ou postal, informagbes quanto a posicdo dos candidatos na classificagdo do Processo
Seletivo.

10.20. Todos os horarios fixados no presente edital serdo os de Mato Grosso.

10.21. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagéo do resultado final do Processo Seletivo.

Salto do Céu - MT, 28 de Setembro de 2015.

Wemerson Addo Prata
- Prefeito -

Mauto Teixeira Espindola
Presidente da Comissao de Coordenagéo e Avaliagdo
do Processo Seletivo 01/2015.
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ANEXO | - DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICAGOES

CARGA VAGAS + CAD.
0
N CARGO REQUISITO SALARIO HORARIA PNE DE RESERVA
o Ensino superior completo
01 E;‘t’:ae:sm Licenciado em | o letras com habilitagio | 1.498,00 25H -0- CR
em lingua portuguesa.
02 Professqr Licenciado em Ens,mo superior completo 1.498,00 25H 0- CR
Geografia na area
03 Profess,olr Licenciado em Ens,lno superior completo 1.498,00 25H -0- CR
Matematica na area
04 | Pedreiro Ensino Fundamental | ggq g3 40 -0- CR
Incompleto
05 | Guarda Ensino Fundamental 788,00 40 -0- CR
Ensino Superior
06 | Contador Completo + Registro no | 5 576 g 40 -0- 01
Orgao Competente
(CRC).
Ensino Superior
07 | Odontologo (Dentista) | <OMPIEto * Registio no 5 55 54 40 -0- 01
Orgao Competente
(CRO).
Ensino Superior
08 | Médico Completo + Registro n0 | 155 74 4 -0- 01
Orgéo Competente
(CRM).
Ensino Superior
09 | Bioquimico Completo + Registro no | 5 44 0 40 -0- CR
Orgao Competente
(CRF).
10 | Motorista Cat. “D” Ensino Fundamental 869,90 40 -0- 03
Legenda:

CR=Cadastro Reserva
PNE = Portador de Necessidade Especial
V= Vagas
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUIGOES DO CARGO

Descrigéo Sintética

e  Exercer a vigildncia em edificios e logradouros publicos, visando evitar roubos,
danificagdes, invasdes e outras anormalidades, bem como, controlar a entrada
de pessoas, veiculos e materiais em reparticdes municipais.

Descricao detalhada

e Exercer a vigilancia em locais, previamente determinados, percorrendo e
inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades;

) Executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias, verificando se as
portas, janelas, portbes e se outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente, havendo irregularidade, tomar as providéncias necessarias no
sentido de evitar roubos e outros danos;

e Controlar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais pelas
portas ou portdes de acesso sob sua vigildncia, efetuando os devidos
registros, verificando quando necessario, a autoriza¢do de ingresso;

e Investigar quaisquer condi¢gbes anormais que tenha observado;

e Responder as chamadas telefénicas ocorridas fora do horario de expediente
da reparticdo, anotando recados e transmitir ao interessado;

e Comunicar a chefia imediata, na falta desta, a autoridade imediatamente
superior, quaisquer irregularidades encontradas;

e Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro;

e  Acompanhar funcionarios nas reparticdes, quando necessario, no exercicio de
suas fungdes, fora do expediente normal de trabalho;

e Zelar pela seguranca de materiais, equipamentos, veiculos, prédios e suas
instalagbes (patios, jardins, cercas, muros, portdes, sistemas de iluminag&o,
etc.) sob sua guarda;

e Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia;

e Atender o publico, fornecendo informagdes e encaminhando aos érgaos
competentes;

e Manter sob vigiléncia a ordem publica do local sob sua guarda, visando o bom
andamento dos servicos nas reparticdes, fazer intervengdes, quando
necessario € de sua competéncia, ndo sendo, agir conforme as
recomendacdes;

e  Praticar os atos necessarios para impedir a invasao de edificios publicos, areas
municipais de produgdo agricola, inclusive, se necessario, solicitar apoio
policial;

e Recolher e guardar objetos deixados pelos usuérios, fazendo constar no
relatério de ocorréncias;

e FEfetuar quando designado, a fiscalizagdo dos vigias em seus postos de
servigos, efetuando também a ronda eletrdnica;

e  Executar outras tarefas correlatas;

GUARDA

Decreto 070/2011 de 22 de Dezembro de 2011
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Descrigdo sintética

e Conduzir veiculo motorizado classificado como leve (veiculo de pequeno e
médio porte) ou pesado (veiculo de grande porte) utilizado no transporte de
pessoas ou carga, realizar a manutencdo basica do veiculo, obedecer a
legislacao de transito vigente.

Descricao detalhada

e  Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros e cargas;

e  Checar indicagdes dos instrumentos do painel, ajustar bancos e retrovisores,
detectar problemas mecanicos, identificar sinais sonoros, luminosos e visuais e
buscar local seguro em caso de perigo;

e Manter o veiculo em perfeita condicdo de funcionamento, comunicando
qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o
mesmo até que se realize o0 conserto;

e Manter o veiculo em perfeita condigdo de funcionamento;

e  Fazer reparos de emergéncia;

e Zelar pela conservagdo do veiculo, promovendo o abastecimento de
combustivel, agua e 6leo do veiculo, providenciando a lubrificagdo, quando
indicada, verificando o grau de densidade e nivel da agua de bateria, bem
como a calibragem dos pneus;

e  Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de éleo do motor;

e Verificar o funcionamento elétrico;

o Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo
a seguranga dos mesmos;

MOTORISTA e Executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais,
encarregar-se de sua carga e descarga;

e  Operar, eventualmente, radio transceptor;

e Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados
preventivamente, para assegurar plena condigéo de utilizagdo do veiculo;

e Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagbes
recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas
transportadas, itinerarios percorrido, além de outras ocorréncias, a fim de
manter a boa organizagao e controle;

) Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias ou de carga que
lhe for confiada;

e  Providenciar carga e descarga no interior do veiculo;

o Dirigir obedecendo & sinalizagéo e velocidade indicadas, evitando paradas
bruscas, reduzindo a velocidade em caso de chuvas ou neblina;

e Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas e
medicamentos, tubos de oxigénios, macas, etc;

e Sinalizar o local do acidente, desligar a bateria do veiculo acidentado,
preservar o local de acidente com vitimas, acionar o apoio da policia militar e
socorros as vitimas;

e Recolher o veiculo & garagem ou local destinado a esse fim, ao término da
jornada de trabalho, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

e Responsabilizar-se pela higiene interna do veiculo;

e Realizar outras tarefas correlatas.
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Decreto 070/2011 de 22 de Dezembro de 2011

Descri¢ao sintética

e Realizar tarefas inerentes a area de sadde publica.

Descrigéo detalhada

e Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva, terapéutico ou de emergéncia,
examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando
orientacdes e solicitando hospitalizagéo, se necessario;

e Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para
fins de diagndstico e acompanhamento clinico;

e  Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca;

e  Prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e traumatoldgicas;

e  Encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;

e Participar da formulagdo de diagnésticos de saude publica, realizando
levantamento da situagéo dos servigos de salide do Municipio, identificando
prioridades, para determinag&o de programag&o a serem desenvolvidos;

e Realizar avaliagéo periédica dos servigos prestados;

e Participar dos trabalhos de prevenc&o e controle de doengas transmissiveis em
geral (programas de vigilancia epidemiolégica);

e  Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia
integral e satde individual bem como de grupos especificos, particularmente,
daqueles prioritarios e de alto risco;

e Participar da operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do

MEDICO paciente nos diferentes niveis de atengéo a sade;

e Participagdo de programas e atividades de educagéo sanitdria, visando a
melhoria da salde do individuo, da familia e da comunidade;

e Efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento da
prestacdo dos servigos de saude;

e Participar das definicdes dos programas de atualizagéo e aperfeicoamento das
equipes, que atuam na area de saude, fornecendo subsidios técnicos para a
composigao dos conteudos programaticos;

e  Supervisionar e avaliar a coleta de dados bioestatisticos e socio-sanitarios da
comunidade, principalmente os relativos a mortalidade e morbilidade,
orientando as tarefas da equipe de pesquisas, e analisando resultados das
mesmas, para obter informes atualizados e, através delas, indicadores de
saude da populacdo estudada;

e |dentificar e avaliar os problemas de saude da unidade em estudo, analisando
os dados coletados, a fim de conhecer os fatores determinantes, os recursos
disponiveis para as agdes de saude e estabelecer prioridades;

e  Elaborar os planos de atendimento em fung&o das necessidades basicas de
saude da coletividade, montando programas de ag¢des médico-sanitarias com
base numa escala de prioridades, tais como, tempo, pessoal, recursos
materiais e financeiros, para controlar ou baixar os niveis de endemias, evitar
epidemias de elevar os niveis de saude;

e  Elaborar normas técnicas e administrativas, relacionadas ao desenvolvimento
dos trabalhos, consultando documentos de outros servigos, legislagéo
pertinente e boletins bioestatisticos, para obter, em bases cientificas,
programacdes padronizadas das acbes de saude;
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e Assessorar ou executar atividades de controle de poluigao da &gua, do solo, do
ar e do destino adequado do lixo e dejetos, guiando-se pelo resultado de
pesquisas pré-realizadas nesse sentido para melhorar as condi¢des de
saneamento do meio ambiente;

e Estimular medidas de notificagdo das doengas epidémicas e conseqlientes
medidas de controle das mesmas, seguindo as determinagdes da Organizag&o
Mundial de Salde, para possibilitar a identificagdo e controle dos processos
mérbidos;

e Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos
destinados a grupos da comunidade, coordenando reunides, divulgando a
legislacdo sanitéria e outros assuntos relativos a saude, através de palestras e
recursos audiovisuais, para motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos
sadios;

e Participar dos programas de treinamento de pessoal médico e paramédico,
promovendo reunides de estudo e discuss@o de problemas de saude ou de
debates de temas técnico-administrativos, para proporcionar aos profissionais
a observagao e a experiéncia no campo da saude publica e manter ou elevar o
padrao de atendimento;

e Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividade em sua area de atuagao;

e Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuagéo;

e Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
e auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacao;

e Participar de grupos de trabalhos e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e

outras entidades publicas e particulares, realizando exposigdes sobre situagao

elou problema identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e

discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagéo de diretrizes,

planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Executar outras tarefas correlatas.

Decreto 070/2011 de 22 de Dezembro de 2011

Descri¢ao sintética
e Prestar assisténcia odontolégica preventiva e curativa, dentro de sua
especialidade, em postos de salde, escolas e creches municipais.
Descri¢éo detalhada
e Planejar, realizar e avaliar programas de salde publica;
e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente organizacional;
ODONTOLOGO (DENTISTA) e Praticar todos os atos pertinentes & odontologia decorrentes de conhecimentos
adquiridos em curso regular ou em curso de pds-graduacao;
e Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo,
indicadas em odontologia;
o Aplicar anestesia local e troncular; prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a salde do paciente;
e  Supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar odontol6gico e o técnico em
higiene dental;
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e Elaborar relatorios diarios e mensais; controlar pedidos de materiais
permanentes e de consumo odontolégico; controlar informagdes pertinentes a
sua atividade;

e Supervisionar e ajudar na organizagdo, controle, limpeza, lubrificacéo,
esterilizagdo de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho,
conforme rotina odontolégica da geréncia de odontologia da autarquia
municipal de salde;

e Responder e coordenar a administragdo da clinica, propiciando um bom
desenvolvimento das atividades;

e  Supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos de odontologia, auxiliar de
odontoldgico e técnico em higiene dental;

e Realizar treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;

e Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos;

e  Propor e/ou participar de agdes, dentro dos principios da odontologia integral,
visando a protecdo e recuperagdo do individuo no seu contexto biologico e
social;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual
natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e
autorizagéo superior,;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades;

e Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

e  Executar outras tarefas afins.

Decreto 070/2011 de 22 de Dezembro de 2011

Descrigéo sintética

e  Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgéo e

reconstrucdo de obras e edificios publicos.
Descrigéo detalhada

e Ler e interpretar plantas de construgdo civil, observando medidas e
especificacdes;

e Verificar as caracteristicas da obra para orientar-se na escolha do material
apropriado € na melhor forma de execugéo do trabalho;

e Executar servicos de demolicdo, construgdo de alicerces, assentamentos de
tijolos ou blocos colocagdo de armagdes de esquadrias, instalagdo de pegas
sanitarias, conserto de telhado e acabamento em obras;

e Executar trabalho de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua,
nas devidas proporgdes, fazendo a armagao dispondo, trangando e prendendo
com arame as barras de ferros;

e Misturar areia, cimento e &gua, dosando esses materiais nas quantidades
apropriadas, para obter a argamassa a ser empregada no assentamento de
pedras e tijolos;

e Assentar tijolos, pedras e materiais afins, colocando-os em camadas
sobrepostas, formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-os com
argamassa espalhada em cada camada com auxilio de uma colher de pedreiro
e arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo da colher de
sobres os tijolos, para levantar paredes, muros e outras edificagdes;

PEDREIRO
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e Recobrir as juntas entra tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e
retocando-as com a colher de pedreiro para nivela-las;

o Verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel
€ prumo para assegurar-se da corre¢do do trabalho;

e Construir bases de concreto ou de outro material de acordo com as
especificacdes, para possibilitar a instalagdo de tubos para bueiros, postes,
maquinas e outros fins;

e  Preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo 0 excesso de massa;

e Fazer reboco de paredes e outros;

e  Orientar o ajudante a fazer argamassa;

e  Armar e desmontar andaimes de madeiras ou metalicos;

e  Fazer armagao de ferragens;

e  Perfurar paredes, visando a colocagdo de canos para agua e fios elétricos;

e Assentar pisos, azulejos, pias e outros;

e  Fazer servicos de acabamento em geral;

e  Efetuar a colocagdo de telhas;

e Impermeabilizar caixas d'agua, paredes, tetos e outros;

e  Quebrar ou cortar pavimentos, abrir valas e furar buraco no solo, utilizando
ferramentas manuais apropriadas;

e Limpar ralos e boca-de-lobo;

e Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;

e Transportar materiais de construgdo, méveis, equipamentos e ferramentas, de
acordo com as instrugdes recebidas;

e Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho
que n&o exijam conhecimentos especiais;

e  Executar servicos de calgamento;

e Construir palanques, andaimes, redes de esgoto pluvial, caixas de rede de
inspe¢éo, bocas-de-lobo e outras obras;

e Assentar tijolos, pedras, ladrilhos, telhas, manilhas e similares;

e Participar dos trabalhos de construcéo de lajes de concreto;

e Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares em
construgdes;

e Assentar tubos de concretos, sob supervis&o, na realizagao de obras publicas;

e Assentar meios fios;

e Executar reparos, montagem, instalacdo e conservagdo de portas, janelas,
esquadrias € demais estruturas e pegas de madeira, executando tarefas
complementares, como lixar, passar cola, colocar pregos, de acordo com a
orientagao do responsavel;

e Montar e instalar reparo e ajustamento de sistemas hidraulicos, como também
proceder a sua manutengao;

e Montagem e instalagéo de sistemas de tubulag&o, unindo e vedando tubos, de
acordo com orientagao recebida;

¢ Instalagao de lougas sanitarias, caixas d’agua, chuveiros e outros;

e Limpar e auxiliar na lubrificacdo de ferramentas, equipamentos, maquinas e
motores que ndo exijam conhecimentos especiais;

e Observar as medidas de seguranca na execugdo das tarefas, usando
equipamentos de protecdo e tomando precaugdes para ndo causar danos a si
mesmo e a terceiros;

e  Executar outras tarefas correlatas.

Decreto 070/2011 de 22 de Dezembro de 2011
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Descri¢ao sintética

e  Coordenar todas as atividades de controle e contabilizagao.

Descricao detalhada

e Coordenar todas as atividades de controle e contabilizagdo de custos,
trabalhos de selegéo e andlise dos comprovantes como registros de méao-de-
obra, registros de produgdo, inventdrio de estoque, extraindo os dados
necessarios para realizar os calculos dos custos unitarios das diferentes
operagdes ou dos diferentes produtos, procedendo de acordo com as técnicas
requeridas para apresentar os resultados obtidos;

e Tracar o plano de contas, o sistema de livros e documentos e 0 método de
escriturag&o, para possibilitar o controle contabil e orgamentario, o controle dos
trabalhos de anédlise e conciliagdo de contas e a orientagdo quanto &
classificagdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas
para apropriar custos de bens e servigos;

e Preparar balangos e balancetes contabeis, visando assegurar que 0s
balancetes mensais e o balango final reflitam corretamente a realidade
econdmico-financeira da Prefeitura Municipal, bem como fazer estudos e
analises sobre os nimeros dos balangos, visando fornecer subsidios para
decisdes que possam minimizar a carga tributaria e visualizar a situagao
econdmica e patrimonial da mesma;

e Planejar e preparar relatorios contabeis, dentro dos prazos previstos e
obedecendo aos principios e procedimentos contabeis preestabelecidos,
visando fornecer subsidios para o processo decisorio e cumprimento da
legislacéo;

CONTADOR - prestar apoio e orientar as atividades da area fiscal, verificando todos os
registros e classificagdes contabeis nos livros fiscais, referentes aos impostos
e tributos recolhidos, compras e vendas, e outros dados, de modo a
demonstrar as operagdes, as classificagdes contabeis em conformidade com a
legislag&o fiscal e normas contébeis vigentes;

o Coordenar e orientar as demais Secretarias da Prefeitura Municipal, quanto a
classificagdo contébil ou no que se refere a aspectos fiscais de documento a
serem emitidos ou escriturados, assegurando a correta classificacéo e
lancamento de todos os documentos contébeis, e sua conformidade com os
padrdes e legislagéo fiscal e tributaria;

e Apurar mensalmente o imposto de renda devido, visando o correto pagamento
e o cumprimento das obrigacdes fiscais acessorias, elaborando a Declaragéo
Anual do Imposto de Renda, incluindo a escrituragéo dos livros pertinentes ao
cumprimento da legislag&o especifica;

_ efetuar célculos da contribui¢do social, de corre¢do de juros multas de
impostos em atraso, de financiamentos e de corregdo monetéria e depreciagao
do Ativo, visando obter o valor financeiro;

e Preparar os langamentos contabeis dos fatos e atos administrativos, visando a
elaboragéo do balango patrimonial;

e Atender a fiscalizagdo municipal, estadual e federal, prestando os
esclarecimentos e fornecendo os documentos solicitados;

e Coordenar a elaboragao de inventario de estoque do almoxarifado, procedendo
a ajustes necessarios para correspondéncia fisico/contabil, bem como manter
controles e coordenar a realizagdo dos inventarios dos bens patrimoniais,
conferindo e ajustando os saldos das respectivas contas, de acordo com as
normas contabeis e da Prefeitura Municipal;
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e Pesquisar e estudar toda a legislagdo fiscal-tributaria, dando a orientagao
necessaria a todas as Secretarias da Prefeitura Municipal, responsaveis por
emissdo, registro ou trAmite de documentos fiscais, visando prevenir
incorregdes e prejuizo & mesma, bem como a conformidade as exigéncias
legais;

e  Guardar sigilo soube o que souber em razéo de exercicio profissional licito,
inclusive no dmbito do servigo publico, ressalvados os casos previstos em lei
ou quando solicitado por autoridades competentes;

e Manter os Conselhos Administrativo e Fiscal, bem a Diretoria Executiva
informados sobre a situagdo contabil e financeira do Instituto, Fundagéo,
Autarquia ou Secretaria na qual atua;

e  Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

e Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicopamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir ara o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

e Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras
entidades publicas efou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
elou fazendo exposi¢des sobre situagdes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos do Municipio;

e Realizar outras tarefas compativeis que lha forem determinadas pelos
superiores.

Decreto 017/2012 de 10 de Abril de 2012

Descrigéo sintética

e Executar tarefas diversas relacionadas com a composicéo e fornecimento de
medicamentos e outros preparados semelhantes, analise de toxinas, de
substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos
acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em
formulas estabelecidas, para atender as receitas médicas, odontoldgicas e
veterinarias, dispositivos legais, finalidades industriais e outros propositos.

Descricao detalhada

e  Preparar e fornecer medicamentos de acordo com prescri¢des médicas;

e Preparar produtos farmacéuticos segundo formulas estabelecidas; fornecer
medicamentos e outros preparados farmacéuticos especificos;

e Realizar a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢&o, pesagem
e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender
a producéo de remédios e outros preparados;

e  Subministrar produtos médicos e cirlrgicos, seguindo o receituario médico,
para recuperar ou melhorar o estado de salde de pacientes;

e Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando em mapas, guias e
livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos
dispositivos legais;

e Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo, ou seus
insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor,
pureza e quantidade de cada elemento;

e Analisar soro antiofidico e outras substancias, valendo-se de meios biolégicos,
para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica;

BIOQUIMICO
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e Fazer analises clinicas de exsudatos e transudatos humanos, como sangue,
urina, fezes, liquor, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas
especificas, para complementar o diagnésticos de doengas;

o Realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas
e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas;

e Proceder & analise legal de pegas anatdmicas, substancias suspeitas de
estarem envenenadas, de exsudatos e transudatos humanos e animais,
utilizando métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras, para possibilitar
emissao de laudos técnico-periciais;

e Efetuar analise bromatologica de alimentos, valendo-se de métodos, para
garantir o controle de qualidade, pureza, conservagéo € homogeneidade, com
vistas ao resguardo da saude publica;

e Realizar manipulagdes, analises, estudos de reagdes e balanceamento de
formulas de cosméticos, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos,
estatisticos e experimentais, para obter produtos destinados a higiene,
protecéo e embelezamento;

e  Manter controle de qualidade no setor laboratorial;

e  Preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a
classe médica;

e  Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais,
fornecendo as especificagdes técnicas necessarias;

e Orientar e supervisionar a coleta de materiais biologicos;

e Classificar os estabelecimentos e os produtos alimentares segundo critérios de
risco epidemioldgico;

e Programar atividades de inspegao sanitaria para estabelecimentos prestadores
de servigos de saude, segundo prioridades definidas;

e Realizar efou acompanhar inspecbes de rotina emergenciais nos
estabelecimentos prestadores de servicos de salde e outros estabelecimentos
de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas usando-
se em conta os pontos criticos de controle;

e Realizar a colheita de amostra de alimentos, com fins de analises fiscal, de
controle de rotina;

e Elaborar relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a area;

e Assinar os laudos de exames laboratoriais;

e  Executar outras tarefas correlatas.

Decreto 017/2012 de 10 de Abril de 2012

Descrigao Sintética
e Lecionar portugués, transmitindo os contelidos tedrico-praticos pertinentes por
meio de explicagbes, dindmica de grupo e outras técnicas didaticas e
desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa correlatos, dar-lhes
possibilidades de atuacdo em arquivos, bibliotecas, museus, instituicdes
historicas e em outras areas de atividades afins.
PROFESSOR DE LETRAS Descrigéo detalhada
e Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;
e Elaborar programas, planos de curso e de aulg;
e Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos
prazos fixados;
e  Cooperar com os servigos de orientagdo educagéo e supervisdo escolar;
e Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
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aprimoramento da qualidade do ensino;

o Participar de reuniéo, conselhos de classe, atividades civicas e outras;

e Promover aulas e trabalhos de recuperagdo com alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem;

e  Segquir as diretrizes do ensino emanados do 6rgdo superior competente;

e Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;

e Participar na elaboragédo da proposta pedagdgica da escola;

e  Ministrar os dias letivos e as horas/aula estabelecidos;

e Cumprir as determinagbes da Secretaria Municipal de Educago;

e Desempenhar tarefas similares as que realiza o professor de literatura, inglés,
porém é especializado em ministrar contetidos de portugués;

e Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Decreto 024/2012 de 26 de Junho de 2012.

Descrigao Sintética

e Lecionar geografia, transmitindo os contetidos teorico-praticos pertinentes por
meio de explicagdes, dindmica de grupo e outras técnicas didaticas e
desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa correlatos, dar-lhes
possibilidades de atuagdo em arquivos, bibliotecas, museus, instituicbes
histéricas e em outras areas de atividades afins.

Descricao detalhada

e Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

e Elaborar programas, planos de curso e de aula;

e Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos
prazos fixados;

e  Cooperar com os servigos de orientagdo educagéo e supervisdo escolar;

e Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o

PROFESSOR DE GEOGRAFIA aprimoramento da qualidade do ensino;
¢ Participar de reunido, conselhos de classe, atividades civicas e outras;
e Promover aulas e trabalhos de recuperagdo com alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem;
e Segquir as diretrizes do ensino emanados do érgdo superior competente;
e  Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;
o Participar na elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;
e  Ministrar os dias letivos e as horas/aula estabelecidos;
e Cumprir as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagao;
e Desempenhar tarefas similares as que realiza o professor de histéria, porém é
especializado em ministrar contelidos de geografia;
e Executar outras atividades compativeis com o cargo.
Decreto 024/2012 de 26 de Junho de 2012.
Descrigéo Sintética
e Lecionar matematica, transmitindo os conteudos teorico-praticos pertinentes
por meio de explicagbes, dindmica de grupo e outras técnicas didaticas e
desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa correlatos, dar-lhes
PROFESSOR DE MATEMATICA possibilidades de atuacdo em arquivos, bibliotecas, museus, instituicdes

historicas e em outras areas de atividades afins.
Descrigdo detalhada
e Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;
e Elaborar programas, planos de curso e de aula;
e Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos
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prazos fixados;

e  Cooperar com os servigos de orientagdo educacéo e supervisdo escolar;

e Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade do ensino;

o Participar de reuniéo, conselhos de classe, atividades civicas e outras;

e Promover aulas e trabalhos de recuperagdo com alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem;

e Segquir as diretrizes do ensino emanados do érgdo superior competente;

e Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;

o Participar na elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;

e Ministrar os dias letivos e as horas/aula estabelecidos;

e  Cumprir as determinagbes da Secretaria Municipal de Educago;

e Desempenhar tarefas similares as que realiza o professor de fisica, porém é
especializado em ministrar contetdos de matematica;

e Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Decreto 024/2012 de 26 de Junho de 2012.
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ANEXO I - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA

ENSINO FUNDAMENTAL

Cargos:

_GUARDA
_PEDREIRO
_MOTORISTA CAT. “D”

Asprovas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicdo estabelecida no edital para cada cargo consistirdo em:

1 Lingua Portuguesa;
2 Conhecimentos Gerais;
3 Conhecimentos Especificos.

Lingua Portuguesa para Todos os Cargos:

1. Interpretacéo de Texto. 2. Alfabeto. 3. Silaba. 4. Grafia correta das palavras. 5. Separagdo de Silabas. 6. Feminino. 7. Masculino. 8. Silabas
Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas. 9. Substantivo, 10. Coletivo, 11. Acentuagdo. 12. Sindnimos e Antonimos. 13. Encontro
Vocdlico e Encontro Consonantal. 14. Digrafo. 15. Pontuagéo. 16. Frase, Tipos de Frase. 17. Singular e Plural. 18. Artigo. 19. Substantivo Proprio
e Comum. 20. Género, Numero e Grau do Substantivo. 21. Adjetivo. 22. Pronomes. 23. Verbos, Tempos do Verbo. 24. Frase e Orago. 25.
Sujeito e Predicado. 26. Advérbio.

Conhecimentos Gerais para Todos os Cargos:

Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso:

1. Antecedentes histéricos da fundacdo de Cuiabd, 1.1 Fundagéo de Cuiabd, 1.2 |déias de administradores e primeiros desentendimentos, 1.3
Rodrigo César e 0 ouro de Cuiabé; 1.4 Os Lemes; 1.5 indios Paiagués; 1.6 Fundagdo de Vila Bela; 1.7 Capitaes-generais de 1748 a 1821; 1.8
Forte de Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Primeiro Império; 1.10 A Rusga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grosso na guerra do Paraguai; 1.13 Divisdo
do Estado.

Geografia de Mato Grosso:

1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Geopolitica de Mato Grosso; 1.3 Ocupagéo do territdrio; 1.4 aspectos fisicos e dominios
naturais do espago matogrossense; 1.5 Aspectos socioecondmicos de Mato Grosso; 1.6 Dindmica da populagéo em Mato Grosso; 1.7
Programas governamentais e fronteira agricola matogrossense; 1.8 A economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A urbanizagéo do Estado; 1.10
Producdo e as questdes ambientais,

Historia e Geografia do Municipio de Salto do Céu:
1.1 Aspectos historicos e geograficos; 1.2 Aspectos econdmicos e sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; 1.4 Atualidades
gerais politico, econdmico, social e ambiental.

Conhecimentos Especificos para os Cargos de Pedreiro e Guarda:
1. Organizagéo do local de trabalho e processos de trabalho. 2. Boas maneiras. 3. Nogdes basicas de primeiros socorros, higiene pessoal,
meio ambiente, primeiros socorros, seguranga e acidentes do trabalho suas causas e prevencdo. 4. Prevenc&o e combate a principios de incéndio.
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5. Etica no trabalho. 6. Normas de seguranca, conceito de protecao e equipamentos de protegdo. 7. Condicdes sanitarias e de conforto nos locais de
trabalho. 8. Comportamento no local de trabalho, utilizagéo de equipamentos, ferramentas e materiais utilizados na atividade. 9. Estatuto do servidor
pablico. 10. Demais conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com o cargo.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de Motorista Categoria D:

1. Primeiros socorros; 2. Instrumentos e ferramentas; 3. Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; 4. Nogdes basicas de: mecanica,
operacdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos; 5. Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes
dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de ¢leo, de &gua, condicdes de freio, pneus, etc; 6. Diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos; 7. Lubrificagéo e conservago do veiculo; 8. Codigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagéo e
Legislagdo Complementar; 9. Resolugbes do CONTRAN.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargos:

_PROFESSOR (NIVEL SUPERIOR)
_BIOQUIMICO

_MEDICO

_DENTISTA

_CONTADOR

Asprovas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicdo estabelecida no edital para cada cargo consistirdo em

1. Lingua Portuguesa;
2. Conhecimentos Gerais;
3. Conhecimentos Especificos.

Lingua Portuguesa para Todos os Cargos:

1. Leitura e interpretagdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coeséo textual; coeréncia textual; sinonimia,
homonimia e paronimia; figuras de linguagem; vicios de linguagem. 2. Ortografia. 3. Acentuacdo grafica e tOnica; acentuagéo das oxitonas, paroxitonas
e proparoxitonas; acento diferencial; acentuagéo dos hiatos; acentuagéo dos ditongos. 4. Morfologia: estrutura e formagéo de palavras, processos de
formagdo de palavras; classes de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposicéo, conjungéo, adjetivo, advérbio, interjeico e numeral. 5.
Sintaxe: termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado), termos integrantes da oragdo (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente
da passiva), termos acessorios da oragdo (aposto, adjunto adnominal, adjunto adverbial), termo independente (vocativo); oragdes coordenadas e
oragdes subordinadas; concordéncia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; uso da crase; pontuagéo.

Conhecimentos Gerais para Todos os Cargos: Historia Politica e Econdmica de Mato Grosso:

1. Antecedentes historicos da fundacdo de Cuiaba, 1.1 Fundagdo de Cuiabd, 1.2 Idéias de administradores e primeiros desentendimentos, 1.3
Rodrigo César e o ouro de Cuiabg; 1.4 Os Lemes; 15 indios Paiaguas: 1.6 Fundagdo de Vila Bela; 1.7 Capitaes-generais de 1748 a 1821; 1.8
Forte de Coimbra; 1.9 Mato Grosso no Primeiro Império; 1.10 A Rusga; 1.11 Os Alencastro 1.12 Mato Grosso na guerra do Paraguai; 1.13 Diviséo do
Estado.

Geografia de Mato Grosso:
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1.1 Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2 Geopolitica de Mato Grosso; 1.3 Ocupagdo do territdrio; 1.4 aspectos fisicos e dominios
naturais do espago matogrossense; 1.5 Aspectos socioecondmicos de Mato Grosso; 1.6 Dindmica da populagdo em Mato Grosso; 1.7 Programas
governamentais e fronteira agricola matogrossense; 1.8 A economia do Estado no contexto nacional; 1.9 A urbanizagdo do Estado; 1.10
Producéo e as questdes ambientais.

Histdria e Geografia do Municipio de Salto do Céu:
1.1 Aspectos historicos e geograficos; 1.2 Aspectos econdmicos e sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; 1.4 Atualidades gerais
politico, econdmico, social e ambiental.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de PROFESSOR (Nivel Superior)

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira 9394/96. 2. Tendéncias Pedagdgicas da Educagdo (Liberais e Progressistas). 3. Psicologia
Genética (Piaget). 4. Teoria Sdcio-construtivista (Vygotsky). 5. Henri Wallon - O desenvolvimento infantil. 6. A Psicogénese da Escrita. 7. O Projeto
Politico Pedagdgico da Escola. 8- Filosofia e Educagdo: As concepgdes da educagdo, Os grandes pensadores em educagdo, Pensadores
modernos e pés-modemos da educagdo.  9- Sociologia da comunicagdo: pressupostos (paradigmas sociolégicos: Marx, Durkheim, Weber. 10.
Parametros Curriculares Nacionais (séries iniciais) e Referencial da Educagéo Infantil. 11. Pratica Educativa Interdisciplinar e Transdisciplinar. 12. A
Literatura Infantil na Escola. 13. Educagdo e Ludicidade. 14. Educacdo Inclusiva (aspectos étnicos, culturais e raciais). 15. Educagéo
Inclusiva sob a perspectiva da Educac@o Especial. 16. Avaliagdo Escolar sob uma perspectiva construtivista. 17. Pedagogia Libertadora (Paulo
Freire). 18. Tecnologias, Informatica e Educagdo. 19. ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente. 20- Escola organizada por ciclos de
formagdo humana; Escola em ciclos e avaliagdo da aprendizagem. Conhecimentos sobre Didatica e Fundamentos da Educagdo: Concepgdes
de sociedade, homem e educagdo; A fungdo social da escola publica; O conhecimento cientifico e os contelidos escolares; A histéria da organizagéo da
educacdo brasileira; O atual sistema educacional brasileiro; Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos, contelidos, encaminhamentos
metodoldgicos e avaliagdo escolar); Concepgdo de desenvolvimento humano / apropriagdo do conhecimento na psicologia historico- cultural;
procedimentos adequados ao atendimento & crianga de 0 a 6 anos, referente a satde, alimentagéo e higiene. Legislagéo da Educagdo, Estrutura e
Funcionamento da Educag&o Basica do Estado de Mato Grosso e Municipio de Campo Verde; Principais influéncias Pedagégicas da atualidade;
Historia da Educacéo a partir do século XX; Tendéncias da Educac&o Contemporénea; Educacdo Inclusiva; Pedagogia do Campo; Fundamentos da
Psicologia da Educacdo; Etica Profissional: Interdisciplinaridade; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Temas transversais; Principios de Avaliagao.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de BIOQUIMICO (Nivel Superior)

Legislacdo Farmacéutica, Codigo de Etica da profissdo farmacéutica, uso de produtos farmacéuticos, atividades de assisténcia farmacéutica no
ambito da Atengdo Basica/Saude da Familia; acesso a e o uso racional de medicamentos, utilizagdo de medicamentos e insumos, inclusive
fitoterapicos e homeopaticos, pareceres, informes técnicos e relatérios; nogdes de farmacia (dispensagéo, receituario, manipulagéo, instalagdes,
padronizagdo de medicamentos, controle sanitario, legislagdo pertinente), medicamento (droga, farmacologia, propriedades, peculiaridades,
indicagdes, genéricos, formas farmacéuticas, alimentagdo parenteral, Nutricdo Parenteral) , farmacologia (administragdo de medicamentos, efeitos
colaterais, incompatibilidades, farmacocinética, farmacodinamica, antibioticoterapia), doengas infectocontagiosas (DST, esquema de vacinagdes,
imunologia, profilaxia). Biodisponibilidade e Bioequivaléncia; Interagdes medicamentosas, Calculos em Farmacia. Farméacia hospitalar: sistema de
distribuicdo de medicamentos, Farmacia clinica. Manipulagdo de produtos estéreis e nao-estéreis. Farmacovigildncia e Farmacoepidemiologia.
Farmacoeconomia. Reagbes adversas a medicamentos. Medicamentos Genéricos. Uso de medicamentos em polulagdes especiais (gestantes,
idosos, criangas, Pacientes renais, cardiacos entre outros).

Conhecimentos Especificos para o Cargo de MEDICO (Nivel Superior)

Etica e legislagdo profissional. A educagdo em saude na pratica do PSF. Sistema de informagdo da atengdo basica. NogBes Basicas de
Epidemiologia: Vigilancia epidemiologica, Indicadores Basicos de Saude. Atuagdo do Médico nos programas Ministeriais: Hanseniase, Tuberculose,
Hipertensdo, Diabetes. Atengdo a Saude da Mulher. Atencdo a Salde da Crianga. Atengdo a Salde do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame
Clinico; Consideragdes Bioldgicas em Medicina Clinica; doengas causadas por agentes bioldgicos e ambientais; Doengas causadas por riscos do
meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; Doengas dos sistemas organicos; DST — Doengas Sexualmente Transmissiveis: HIV e AIDS,
Prevengao, Transmissdo e Pagina 8 de 13 Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria,
Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia e Doengas de Motivagdo Compulséria; Fundamentos de Saude Publica;
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Fundamentos de Pediatria; Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratdrias, Neuroldgicas, Pneumoldgicas dos distdrbios metabdlicos e
enddcrinos gastroenteroldgicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatolégicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das
feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia, intoxicagdes exdégenas. Saude da familia
na busca da humanizagéo e da ética na atencéo a salide. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio.
Intervengbes Médica na internacdo domiciliar e assisténcia Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevencdo, nutricdo e doengas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e
corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das seguintes afecgdes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite,
ulcera péptica, doenga intestinal inflamatéria e cirrose hepatica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao
arterial sistémica; Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema renal: infec¢des do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho
respiratério: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de DENTISTA (Nivel Superior)

Biosseguranca em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. Nogdes sobre terapéutica Odontoldgica. Técnica e tipos dos
anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico ecéanico de placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em
Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica. SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Satde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional
Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Promogao de salde. Epidemiologia dos problemas
bucais. indices e indicadores. Prevencdo, diagndstico e tratamento das principais doengas bucais. Fltor: Uso, Metabolismo, Mecanismo de agéo,
Intoxicag&o conica e aguda. Educagéo em saude bucal. Politica de satide. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de Prevencao de Leavell e Clark.
Niveis de Aplicagdo. Cariologia: Epidemiologia da céarie dentaria. Fatores etiolégicos da doenga cérie. Dindmica do desenvolvimento da leséo de
carie. Diagndstico e tratamento da cérie dentéria. Preven¢do em Odontologia: Prevencéo a carie 36 dentaria e a doenga periodontal. Uso racional
de fluoretos em Odontologia. Farmacocinética do Fluor. Toxicologia do Fluor - Selantes de Féssulas e Fissuras. Controle mecénico da placa
bacteriana - Técnicas de escovagdo - Controle quimico da placa bacteriana - Clorexidina - Educagéo e motivagdo em Saude Bucal. Cirurgia
Odontoldgica: Anestesia local em Odontologia. Técnicas cirirgicas em Odontologia. Exodontias. Remog&o de dentes inclusos e/ou impactados.
Biopsias. Farmacologia: Analgésicos. Antiinflamatorios. Antibidticos. Antihemorragicos. Dentistica: Dentistica n&o restauradora: tratamento da
doencga cérie. Cimento de londmero de Vidro: Indicagbes e contra-indicagbes. Vantagens e desvantagens. Técnica de aplicagdo. Resinas
Compostas: Classificagdo. Propriedades. Indicagdes e técnicas de aplicagdo. Amalgama: Ligas para Amalgama. Principais caracteristicas. Tatica
operatoria.

Conhecimentos Especificos para o Cargo de CONTADOR (Nivel Superior)

A Escrituragdo Contabil; Os registros das operagdes tipicas de uma empresa; A avaliagdo dos ativos e passivos; A elaboragdo das demonstracdes
contabeis. CONTABILIDADE PUBLICA - Contabilidade Publica; Plano de Contas; Orcamento; Receita e Despesa Publica; Demonstracdes
Contabeis; Balango Geral; Sistemas de Controle Interno e Externo; Gestdo Fiscal. AUDITORIA CONTABIL - Caracteristicas; O trabalho de
auditoria; As tomadas e prestagdes de contas; Legislacdo. PERICIA CONTABIL - Conceito; Aspectos Profissionais; Aspectos Técnicos,
Doutrinarios, Processual e Operacional; Legislagdo. TEORIA DA CONTABILIDADE - A Contabilidade; Os Principios Fundamentais de
Contabilidade; As escolas ou doutrinas na histéria da Contabilidade. NOGOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO - Fontes e Hierarquia da
Norma; Estado e Constituigdo; Poderes do Estado; A Pessoa e seus Atributos; Tipos de Sociedades; Contratos; Crimes contra a ordem econdmica;
Tributos e suas espécies; Créditos Tributarios; Contratos de trabalho em relagdo aos empregos; Direitos Trabalhistas; Conhecimentos de direito
financeiro; Conhecimentos de processos de licitagdo: Lei N° 8666/93; Lei complementar 101/00 - finangas publicas; Constituicdo Federal de 1988.
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ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO DE TiTULOS

Nome do Candidato:

N° da inscricdo: Cargo:

RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES:

N° N°de Horas Historico/Resumo Pré-pontuagéo (Deixar em Branco)

*Observagdo: Preencher em letra de forma ou a maquina nos campos destinados ao candidato, entregar este formulério em 02 (duas) vias,
sendo uma para a comissdo e outro como recibo de protocolo.

Data: | |

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2015

DATA ATIVIDADE LOCAL
20/09/2015 Publicago da Integra do Edita Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
WWw.amm.org.br.
30102015 Prazo para Recurso sobre o Edial de Prefeiura Municipal Setor de Protocolo
Processo Seletivo
011012015 Julgamento dos Recursos sobre o Edital| Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br

do Processo Seletivo

Www.amm.org.br.

02/10/2015 a 09/10/2015
Das 07h30min as 10h30min e das

Periodo de Inscrigdes

Secretaria Municipal de Administracdo

13h30min as 16h30min.
09/10/2015 Ultimo Dia para Protocolo dos Titulos Prefeitura Municipal - Secretaria de Administragdo
131012015 Homologagdo das Inscrices Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Www.amm.org.br.
141102015 Recursos referentes a Homologagéo das| Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Inscrigbes Www.amm.org.br.
1511012015 Julgamento dos Recursos referentes a | Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Homologacdo das Inscriges Www.amm.org.br.
1511012015 Divulgacio dos locais das provas Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Www.amm.org.br.
1811012015 Realizago das Provas Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Www.amm.org.br.
Divulgacdo do Resultado da Prova | Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
2011012015 5 )
Objetiva e Prova de Titulos WWW.amm.org.br.
Recursos referentes a Divugagao do Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
De 212 22/10/2015 Resultado da Prova Objetiva e Prova de b' MLgov.
Titulos WWw.amm.org.br.
Julgamento dos Recursos referentes 3 Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
2311012015 Divulgagéo do Resultado da Prova ) MLgov.
3 ) Www.amm.org.br.
Objetiva e Prova de Titulos
Realizagdo da prova pratica para | Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
2711012015 . ur
Motorista Cat. “D". Www.amm.org.br.
291012015 Divulgaco do Resultado Fina Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br
Www.amm.org.br.
29/1012015 Homologagéo do Processo Seletivo | Quadro de Avisos da Prefeitura www.saltodoceu.mt.gov.br

01/2015.

WWw.amm.org.br.

o
N
%
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ANEXO VI - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Para; Comissao Examinadora do Processo Seletivo
Edital n°001/2015 - Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT.

Nome do Candidato:

NUmero da Inscrigdo: Cargo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o Tipo de Recurso)

Contra o Edital do Processo Seletivo Numero da Questao:
Contra Indeferimento de Inscricao Gabarito Oficial:
Contra Gabarito da Prova Objetiva Resposta Candidato:
Contra Resultado da Prova Obietiva

Contra a Prova de Titulos
Contra a Prova Pratica
Contra Resultado Final

~—~ ——— ~— | —|—

Justificativa do Candidato. Razdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou & maquina; entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera
devolvida como protocolo.

Data: [ |

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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ANEXO VIl - MODELO DE PROCURAGAQ

PROCURAGAO
Nome:
|dentidade N° Orgéo Expedidor: CPF sob N°
Residente a Bairro:
Cidade: CEP.:
Telefone: E-Mail:

Pelo presente instrumento particular de Procuragdo, Nomeia e Constitui o seu (sua) bastante
Procurador (a), 0 (a) Senhor (a):

Portador da Cédula de Identidade N° e CPF sob N° Residente &
Bairro:
Cidade: CEP.:

Conferindo-lhe poderes especiais para me representar junto & Comissdo do Processo Seletivo N°
001/2015 da Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT.

de de 2015

Assinatura
(Igual documento de Identidade)
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ANEXO VIl - FICHA DE INSCRIGAO

Cargo:

N° de inscri¢&o:

Nome:

Data de nascimento:

Nome da mae:

Nome do pai:

Estado civil:

Endereco:

Salto do Céu-MT, __ de de 2015.

Ass. do Candidato:

Assinatura:
Responsavel pelo preenchimento da ficha.
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ANEXO IX - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAQ

Nos termos do Edital do Processo Seletivo n° 001/2015, requeiro a isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo Pretendido:

Enderego:

Bairro; CEP.:

Cidade / UF: Telefone:

CPF; RG.:

CTPS / Série Data Exp:

E-Mail:

OBSERVAGAO:

Néo serdo acatados pedidos de isengéo do pagamento da taxa de inscricdo para Candidatos que ndo comprovem renda mensal igual ou inferior a um
salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente o preenchimento da solicitagio de Isengdo néo implica na efetivagdo da inscrigdo, o
Candidato requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos no Capitulo 4. Deste edital

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitagio de concessao da isencéo de pagamento de taxa de inscrigdo ao Processo Seletivo, que apresento condigéo de
Hipossuficiéncia Financeira e Doador Regular de Sangue que atendo ao estabelecido no Edital n° 001/2015 da Prefeitura Municipal de Salto do Céu -
MT, em especial quanto as disposicbes do Capitulo 4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagGes e documentagbes apresentadas é de minha inteira responsabilidade, podendo a
Comissdo Examinadora do Processo Seletivo, em caso de fraude, omissdo, falsificacéo, declaragéo inidonea, ou qualquer outro tipo de
iregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo  adotar inclusive
responsabilizagdo criminal contra a minha pessoa.

Salto do Céu - MT, de de 2015.

Assinatura do Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo Examinadora do Processo Seletivo
PROTOCOLO

[ ] Deferido [ ] Néo Deferido




