ESTADO DE MATO GROSSO - VALE DO CABACAL

MUNICIPIO DE SALTO DO CEU
DEPARTAMENTO ]URiDICO

DECRETO N° 19, DE 25 DE MARCO DE 2020

Aprova 0 Regimento Interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS do
Municipio de Salto do Céu-MT, e d& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso,
Excelentissimo Senhor Wemerson Adao Prata, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Salto do Céu-MT, anexado a este
Decreto, em cumprimento ao art. 10 da Lei Municipal n. 115, de 12 de marco de

1997.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo em Salto do Céu/MT,
25 de marco de 2020.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

WEMERSON ADAO PRATA
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL — CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1°0O presente Regimento tem por finalidade estabelecer normas e disciplinar as
atividades e o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS no
ambito do Municipio de Salto do Céu, de acordo com o que dispde a Lei Municipal n® 115
de 1997, visando a adequacao de suas a¢des aos objetivos para os quais foi instituido.

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 220 Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é instancia municipal
deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de carater normativo e permanente e
encarregado de fiscalizar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica pablica de assisténcia
social, zelando pela ampliacdo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Cabe ao CMAS:

| — discutir metas e prioridades or¢camentarias, no &mbito do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual, podendo para isso realizar
audiéncias publicas.

Il — planejar suas ac¢Oes de forma a garantir a consecucao das suas atribuicdes e o exercicio
do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades, devendo
observar o seguinte:

a) orientar a construcdo do or¢camento destinado a gestdo da assisténcia social para prever
apoio financeiro e técnico
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b) o planejamento das atividades do Conselho devera utilizar as ferramentas informatizadas
disponibilizadas pelo Governo Federal para o estabelecimento de atividades, metas,
cronograma de execucao e prazos.

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a
PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS — Sistema Unico
de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacao;

IV — convocar, em conformidade com a Conferéncia Nacional, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e constituir
a comissao organizadora e o respectivo Regimento Interno;

V — encaminhar as deliberacdes da Conferéncia aos 6rgaos competentes e monitorar seus
desdobramentos;

VI —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como o0s ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servicos socio-assistenciais, programas e projetos
aprovados no Municipio;

VII — aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos servigos de assisténcia social
publicos e privados no ambito municipal segundo os principios e diretrizes do SUAS,
normatizando as a¢des e regulando a prestacao de servicos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social, exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinamico
com os 6rgdos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias e observando critérios
para o repasse de recursos financeiros;

VIl — aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a area de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Béasicas do SUAS (NOBSUAS)
e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

IX — zelar pela implementacdo do SUAS, buscando suas especificidades no ambito
municipal e efetiva participacdo dos segmentos de representacdo dos conselhos;

X — apreciar a proposta orcamentaria referente aos recursos destinados a todas as acfes de
assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto aqueles oriundos de outras esferas de
governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social;

X1 — apreciar critérios de partilha de recursos, respeitando os pardmetros adotados na Lei
Organica de Assisténcia Social e explicitar os indicadores de acompanhamento;

XII — propor agfes que favoregam a interface e superem a sobreposi¢do de programas,
projetos, beneficios, rendas e servicos;
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XIII — inscrever as entidades, organizacdes e programas de assisténcia social no municipio
nos termos do regimento interno e das normas pertinentes, especialmente as resolugdes do
CNAS e do CMAS;

XIV— monitorar em conjunto com o 6rgédo gestor, as entidades, organizacdes e

programas de assisténcia social no municipio, nos termos do regimento interno e normas
pertinentes;

XV — informar ao CNAS, através do 6rgdo gestor, sobre o cancelamento de inscricdo de
entidades e organizagdes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

XVI — acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e Comissdo Intergestores
Bipartite — CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio;

XVII —divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XVIII — dar publicidade a todas as suas decisfes, bem como as contas do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS e o0s respectivos pareceres emitidos;

XIX — apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de Acdo, demonstrativo sintético anual de
execucao fisico-financeiro a ser apresentado pelo érgéo gestor;

XX — elaborar e instituir o Codigo de Etica do CMAS, bem como instituir instancia e forma
de sua aplicacéo.

Art. 4°. No planejamento das acbes dos conselhos de assisténcia social devem ser
observadas as seguintes atribui¢des precipuas:

| — aprovar a politica de assisténcia social, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas conferéncias;

Il — convocar as conferéncias de assisténcia social em sua esfera de governo e acompanhar
a execucao de suas deliberacdes;

I1l — aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social;

IV — aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo 6rgéo gestor;
V —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

VI — fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia— IGD PBF e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VII — planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos do
IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do conselho;
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VIII — participar da elaboracéo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes Orcamentarias,
Plano Plurianual e da Lei Orcamentéaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como o planejamento e a aplicacdo dos recursos destinados as acOes de assisténcia social,
nas suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de
outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social,

IX —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

X — aprovar critérios de partilha de recursos em seu &mbito de competéncia, respeitados 0s
parametros adotados na LOAS;

XI — aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

XII — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu &mbito
de competéncia;

X1 — deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo descentralizada;

XIV — normatizar as acGes e regular a prestacdo de servigos publicos estatais e ndo estatais
no campo da assisténcia social, em consonancia com as normas nacionais;

XV — inscrever e fiscalizar as entidades e organizac6es de assisténcia social, bem como o0s
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme parametros e
procedimentos nacionalmente estabelecidos;

XVI — estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII — estimular e acompanhar a criacdo de espacos de participacdo popular no SUAS;
Art. 5°. No controle do financiamento, o Conselho de Assisténcia Social deve observar:

I — 0 montante e as fontes de financiamento dos recursos destinados a assisténcia social e
sua correspondéncia as demandas;

Il — os valores de cofinanciamento da politica de assisténcia social em nivel local;
Il —a compatibilidade entre a aplicacdo dos recursos e o Plano de Assisténcia Social,
IV — os critérios de partilha e de transferéncia dos recursos;

V —a estrutura e a organizacdo do orcamento da assisténcia social e do fundo de assisténcia
social, sendo este na forma de unidade orgcamentaria, e a ordenacgéo de despesas deste fundo
em ambito local,
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VI —a definicéo e afericdo de padrdes e indicadores de qualidade na prestacdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais e 0s investimentos em gestdo que
favoregam seu incremento;

VIl — a correspondéncia entre as func¢des de gestdo de cada ente federativo e a destinagédo
orcamentaria;

VIII — a avaliagdo de saldos financeiros e sua implicagdo na oferta dos servigos e em sua
qualidade;

IX — a apreciacdo dos instrumentos, documentos e sistemas de informaces para a prestagéo
de contas relativas aos recursos destinados a assisténcia social,

X —aaplicacdo dos recursos transferidos como incentivos de gestédo do SUAS e do Programa
Bolsa Familia e a sua integracdo aos servicos;

XI —a avaliacdo da qualidade dos servicos e das necessidades de investimento nessa area;

XIl — a aprovacdo do plano de aplicacdo dos recursos destinados as ac6es finalisticas da
assisténcia social e o resultado dessa aplicacéo;

XII — o acompanhamento da execucdo dos recursos pela rede prestadora de servicos
socioassistenciais, no &mbito governamental e ndo governamental, com vistas ao alcance dos
padrdes de qualidade estabelecidos em diretrizes, pactos e deliberagcdes das Conferéncias e
demais instancias do SUAS.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto, de acordo com a Lei
Municipal n.° 296/2007 por 12 (deze) membros titulares e respectivos suplentes, sendo 6
(seis) conselheiros indicados e nomeados pelo Poder Executivo e 6 (seis) conselheiros
representantes da sociedade civil, ndo podendo a representacao ferir o principio da paridade
entre 0s 6rgdos governamentais e da sociedade civil.

Art. 7° Respeitada a paridade prevista no artigo 6° deste Regimento, 0o CMAS tera a seguinte
composicao:

I — dois conselheiros indicados pelo 6rgdo gestor municipal da Assisténcia, sendo o gestor
da Assisténcia Social seu membro nato;

Il — quatro conselheiros indicados pelo Chefe do Executivo, dentre as areas que facam
interface com a politica de assisténcia social.
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Il — 3 (trés) representantes de movimentos, entidades e organizac@es inscritas no CMAS e
que atuem no ambito territorial do Municipio hd pelo menos dois anos, que possuam
finalidade publica, tenham transparéncia em suas a¢des, ndo dependam de contraprestacéo
do usuério e que preencham um dos seguintes objetivos:

a) atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, realizam
servicos, programas, projetos e beneficios de protecéo social basica e/ou especial e de defesa
de direitos sOcio assistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS, portarias
do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS e normas operacionais;

b) assessoramento, defesa e de garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos, programas projetos voltados prioritariamente para
a defesa e efetivagéo dos direitos, pela construcdo de novos direitos, promocao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacOes de usuérios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS e suas hormas operacionais;

C) assessoria técnica: aquelas que prestam assessoria politica, técnica, financeira a
movimentos sociais, organiza¢des, grupos populares e de usuarios, no fortalecimento de seu
protagonismo e na capacitagdo para intervencdo nas esferas politicas, sistematizacdo e
difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidadd que possam colaborar na criacdo de
solucdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

IV — 02 (dois) representantes de trabalhadores do SUAS:

a) 1 (um) representante de organizagdo de trabalhadores do SUAS, como associagdes de
trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederacdes, centrais sindicais, conselhos federais
de profissbes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme
preconizado na LOAS, na PNAS e nas Normas Operacionais Basicas do SUAS — NOB-
SUAS- 2012 e NOB-RH-SUAS-2006;
b) 2 (dois) representantes de Forum de Trabalhadores do SUAS, preferencialmente por
trabalhadores do segmento publico e privado e que comprovadamente exercam suas
atividades no Municipio de Salto do Céu;

V — 3 (trés) representantes de usuarios do SUAS que poderdo ser indicados dentre os
seguintes grupos:

a) pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
organizados sob diversas formas, em grupos, coletivos, comissées que tenham como
objetivos a luta por direitos.
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b) comissdes Locais de Assisténcia Social - CLAS, dos equipamentos, servi¢os e programas
da Rede Publica e Complementar da Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: Para cada Conselheiro efetivo correspondera um suplente, que assumira
nas faltas e impedimentos do titular.

Art. 8°. Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, representantes do poder
publico e da sociedade civil, exercerdo mandato de dois anos, permitida em ambos 0s casos
a reconducdo por uma unica vez, desde que no mesmo segmento que representa e podera ser
substituido a qualquer tempo.

= 1° Um conselheiro ou entidade que ja tenha sido reconduzido mais de uma vez em
mandatos subsequentes ndo podera participar do processo eleitoral enquanto candidato
para um terceiro mandato seguido, mesmo que representando outra entidade e/ou
segmento.

= 2°0 tempo de impedimento do conselheiro ou entidade sera proporcional a um mandato.

= 3° Os Conselheiros ndo serdo remunerados por suas atribuicbes e séo considerados
agentes publicos nos termos da Lei 115 de 1997 e suas fun¢bes sdo consideradas de
interesse publico relevante.

= 4° Em caso de representacdo da sociedade civil em cargos de presidéncia e vice-
presidéncia devera ser garantida preferencialmente a alternéncia entre os trés segmentos
que a compdem.

CAPITULO V
DO PROCESSO DE INDICACAO

Art. 9°. Os membros titulares e suplentes do CMAS serdo nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, observado o seguinte:

I — os representantes dos Orgdos governamentais serdo indicados pelo Poder Executivo
Municipal e devem ser escolhidos entre servidores com disponibilidade para participagéo e
formacéo, de forma a propiciar uma contribui¢do efetiva para o exercicio das atribuigdes
neste Conselho;

Il — os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro préprio, através de plenarias
especificas e coordenadas pelo préprio segmento, convocadas e acompanhadas pelo
Conselho Municipal da Assisténcia Social.
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» 1°E vedada a escolha de representante de movimento, entidade e organizacao, que possua
vinculo empregaticio, dependéncia econdmica ou comunhdo de interesses com o poder
publico municipal ou com instituicdes ou pessoas que venham a integrar este Conselho
na qualidade de representante e conselheiro a exceg¢do do vinculo de trabalhador
municipal e de entidade de atendimento da rede complementar do SUAS de Salto do Céu;

= 20 Para assegurar a paridade e equidade na representacdo da sociedade civil no CMAS,
somente sera admitido remanejamento de vagas para 0 segmento de usuarios.

Art. 10. O Presidente do CMAS convocara, com antecedéncia de, no méaximo 90 (noventa)
dias e, no minimo, 60 (sessenta) dias, antes do término dos mandatos dos Conselheiros, a
eleicdo dos representantes da sociedade civil, mediante regulamento eleitoral especifico,
indicando uma Comisséo responsavel pelo processo eleitoral.

Paragrafo Unico: As entidades representantes da sociedade civil e o governo poderdo, a
qualquer tempo, realizar a substituicdo de seus respectivos representantes, através de
comunicacdo formal, por escrito, direcionada ao Presidente do CMAS, que devera
encaminhar o nome indicado para ato de homologacéo do Prefeito.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte estrutura
Organizacional:
| — Plenaria;
Il — Presidente;
Il — Vice-Presidente;
IV — Secretaria Executiva;
V- Mesa Diretora;
VI — Comissbes Tematicas
Secéo |
Plenéria

Art. 12. O Plenério é o 6rgdo maximo normativo, deliberativo e consultivo reunindo-se,
ordinariamente, 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, por convocacdo da
Presidéncia ou por requerimento da maioria dos Conselheiros, com antecedéncia minima de
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48 (quarenta e oito) horas, devendo ser discutido, exclusivamente, o assunto constante na
pauta de convocacao.

1°. O Plenario sera aberto no horério da convocacdo e, se ndo houver quérum, a 22
(segunda) chamada sera realizada apds 15 (quinze) minutos.

2° O calendario anual de reunifes sera aprovado em Plenéria até o més de dezembro do
exercicio anterior.

Art. 13. O Plenério serd composto por todos os Conselheiros, com direito a voz e voto, sendo
que o direito a voto fica restrito ao titular e, na sua auséncia, ao suplente.

1° Poderdo participar das reunibes plenarias, com direito a voz, os representantes de
entidades cadastradas e pessoas interessadas, desde que a natureza do assunto tratado néo
seja de carater sigiloso.

2° A Plenéria instalar-se-4 e deliberara com a presenca de, no minimo, metade mais um
dos Conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade.

3° A tolerancia para estabelecer o quérum sera de 15 (quinze) minutos, ap6s o que, nao
sendo atingida, a plenaria seré instalada com qualquer numero de conselheiros presentes.

4° Na auséncia do Conselheiro titular, o exercicio do voto no Plenario sera feito pelo
respectivo Conselheiro suplente.

5° A duracéo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera de, no maximo duas horas.

Art. 14. O Plenério sera dirigido pelo Presidente ou por seu substituto legal e na falta de
ambos, pelo primeiro secretario.

Art. 15. A pauta da reunido, elaborada pela Mesa Diretora, sera comunicada previamente a
todos os Conselheiros Titulares e Suplentes, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias para
as reunides ordinarias e de 48 (Quarenta e oito) horas para as reunides extraordinarias.

1° A pauta do Plenario devera ser apresentada, discutida e aprovada no inicio da reuniéo.

2° Os participantes do Plenario poderdo falar pela ordem a mesa, tendo o tempo limitado
de 05 (cinco) minutos.

3° Os Conselheiros, na apresentacdo de seus relatorios institucionais, ndo deverao
ultrapassar 10 (dez) minutos, exceto quando outro Conselheiro inscrito ceder o seu tempo.

4° Por solicitagdo do Presidente, de Coordenador da Comissdo Tematica ou de qualquer
Conselheiro, mediante aprovacao da Plenéria, podera ser incluida na Pauta do dia, matéria
relevante que necessite de decisdo urgente do CMAS.
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Art. 16. Em todas as reunides serd lavrada ata, a ser redigida pelo Secretario Executivo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social ou pelo 1° Secretario do Conselho, a qual sera
submetida a aprovacdo dos Conselheiros no Plenario subsequente.

Paragrafo Unico: Ausente o0 Secretario Executivo e o 1° Secretério, o Plenario nomeara um
Secretario ad hoc para lavrar a ata da reunido.

Art. 17. Compete ao Plenério:

| — propor diretrizes, apreciar e aprovar planos e programas de assisténcia social no
municipio;

Il — baixar normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacdo e implementacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il — propor a criacdo de grupos de trabalho, comissbes especializadas ou mecanismos
similares para fins especificos, com sua composi¢do, procedimentos e prazos de durag&o;

IV — propor critérios de priorizacdo de financiamento de projetos;

V — convocar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VI —eleger o Presidente e 0 Vice-Presidente do CMAS dentre 0s seus membros;
V11 — debater e votar matéria em discuss&o;

VIII — aprovar alteracdes a este Regimento;

IX — deliberar sobre assuntos de sua competéncia ou encaminhados a sua apreciacao,
conforme legislacdo vigente;

X — votar eventuais substituicbes de entidades faltosas e suspender membros que
desrespeitem a Lei n.° 115 de 1997 e este Regimento Interno;

X1 —acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros e os critérios de transferéncia
para 0s programas e entidades de assisténcia social

XII — ouvir os representantes de Organizacdes da Sociedade Civil, com vista a propor ao
0rgéo gestor a instituicdo de beneficios subsidiarios ou o atendimento de reivindicacdes de
direitos assegurados pela legislagdo em vigor;

XIII — tratar de outros assuntos relevantes no campo da Assisténcia Social
Art. 18. A apreciacdo das matérias pelo Plenario obedecera a seguinte sistematica:

| — o Presidente concedera a palavra ao relator ou expositor, o qual apresentara seu relatorio
por escrito e oralmente, utilizando no maximo 10 (dez) minutos, sem apartes;

Il —a leitura do parecer do relator, que devera constituir-se de ementa, relatorio
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fundamentado, conclusdo e voto, poderd ser dispensada, a critério do Plenério se,
previamente, com a convocacdo da reunido, houver sido distribuida cépia a todos os
conselheiros;

Il — terminada a apresentacdo do relator ou do expositor, a matéria serd colocada em
discussao, sendo assegurado o tempo de 02 (dois) minutos para o Conselheiro que quiser se
pronunciar, usando da palavra, por ordem de inscri¢éo;

IV — o Presidente poderd conceder prorrogacdo do prazo estabelecido no inciso I, por
solicitacdo do Conselheiro em uso da palavra;

V — considerando necessario, o Presidente pode submeter a discussdo e votacdo matéria
relevante, sem designar o relator.

Art. 19. As decisOes serdo processadas por manifestacdo verbal.

Paragrafo Unico: As deliberacBes serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo nos
casos de alteracdo do Regimento Interno e decisbes quanto ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Orcamento, quando o quérum minimo sera de 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Art. 20. E facultado ao Presidente do Conselho ou aos Conselheiros solicitar reexame, por
parte do Plenario, de qualquer resolucdo normativa deliberada na reunido anterior,
justificando possivel ilegalidade, incorre¢do ou inadequacao técnica ou de outra natureza.

Art. 21. Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido do membro
que o pronunciou.

Art. 22. As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social obedecerdo a seguinte
ordem:

| — verificacdo do quérum para instalacdo dos trabalhos;
Il — apresentacéo, discussao e deliberagédo da pauta do dia;

Il — votacdo e aprovacdo da ata da reunido anterior; desde que encaminhada por correio
eletrénico no ato da convocacgéo das reunides ordinarias ou extraordinarias;

IV — leitura das correspondéncias recebidas e expedidas;
V —informes, requerimentos e a dendos;

VI — apresentacdo dos relatorios das comissdes tematicas, dos grupos de trabalho, e analise
de pedido de inscricdo ou renovacdo, quando houver, bem assim dos demais assuntos
constantes da pauta do Conselho;

VII — indicacao de assuntos para a pauta da reunido seguinte;

VIII — comunicagéo breve e franqueamento da palavra;
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IX — encerramento.

Art. 23. A ata devera conter uma exposi¢do dos trabalhos, conclus@es e deliberacGes, devera
ser assinada pelo Presidente e pelos conselheiros presentes, sendo posteriormente, arquivada
na Secretaria Executiva do CMAS.

Art. 24. Os assuntos constantes da pauta que, por qualquer motivo, ndo tenham sido
discutidos, deverdo constar, necessariamente, da pauta do Plenario seguinte.

Art. 25. Em caso de urgéncia ou relevancia, o Plenario podera alterar a pauta por maioria
simples.

Art.26. O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido para votar acerca do
assunto em pauta, podera justificar-se e abster-se da votacao.

Secéo 11
Da Presidéncia
Art. 27. A Presidéncia sera composta por:
| — Presidente;
Il — Vice-Presidente.

Art. 28. Fica facultada a formacao de chapas para concorrerem a eleicdo da Presidéncia do
CMAS, preferencialmente respeitada a paridade entre os representantes dos ambitos
governamentais e ndo governamentais.

Art. 29. A eleicdo para escolha de Presidente e Vice-Presidente sera deflagrada,
preferencialmente, na primeira reunido ordinaria, apés a posse dos Conselheiros
devidamente designados em ato oficial.

Art. 30. Compete ao Presidente do CMAS:

I — cumprir e fazer cumprir as decis6es do Colegiado;

Il — representar judicial e extrajudicialmente 0 CMAS,;

Il — representar o CMAS nas atividades de carater permanente;

IV — convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunifes do Colegiado;

V — submeter a Pauta da reunido elaborada pela Presidéncia Ampliada a aprovacdo do
Colegiado do CMAS;

VI — tomar parte nas discussdes e votar;

VII — exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;
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VIII - baixar atos decorrentes de deliberagdes do CMAS;
IX — delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacgdo do Colegiado;
X — decidir sobre as questdes de ordem;

XI- desenvolver as articulagfes necessarias para o cumprimento das atividades da Secretaria
Executiva;

XIl — decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver
impossibilidade de consulta a Plenéria;

X111l — dar encaminhamento as dendncias recebidas no CMAS.

Paragrafo anico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligada ao cumprimento dos
dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou
ndo, ouvindo-se a Plenaria, em caso de conflito com a proposta do requerente.

Art. 31. Compete ao Vice Presidente do Conselho:

I — auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, zelando pelo
cumprimento deste Regimento Interno;

Il — assessorar 0 Presidente nas assembleias, reunifes e nos assuntos pertinentes ao
Conselho;

I11 — exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Plenario;
IV — coordenar e controlar os servigos burocréaticos afetos a sua funcao;
V — assinar junto com o Presidente, se for o caso, as decisdes e resolu¢es do Conselho.

Art. 32. O mandato da Presidéncia do CMAS sera de dois (02) anos, permitida 01 (uma)
reconducao.

Art. 33. O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera instituir outras comissoes entre
seus membros para tratarem de assuntos especificos.

Art. 34. A Presidéncia do CMAS sera eleita pelos Conselheiros, observando-se as seguintes
regras:

| — o candidato ao cargo de Presidente ou Vice-Presidente devera ser Conselheiro titular e
estar presente na reuniao, sendo gque todos poderéo votar e serem votados;

Il — o sistema de votacdo podera ser através de voto secreto, ou aclamacao, e decidido em
Plenério por maioria de 2/3 dos seus membros;

Il — o voto secreto sera em cédula confeccionada especialmente para este fim ou por outro
sistema definido pela comissdo organizadora da eleicao.
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Secéao 111
Da vacancia e da substituicao

Art. 35. Ocorrendo a vacancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente do CMAS, devera
ser realizada nova elei¢do para o término do mandato em curso, cabendo ao Plenario do
Conselho decidir sobre a ocupacdo do cargo, respeitando sempre a respectiva
correspondéncia de &mbito governamental ou ndo governamental.

Art. 36. Os pedidos de renincia, formulados por Conselheiros titulares ou suplentes,
deverdo ser encaminhados ao Presidente do Conselho por escrito.

Art. 37. Em se tratando de rentncia do Presidente do Conselho, esta devera ser formalizada
por escrito e encaminhada ao seu substituto legal, no prazo de 03 (trés) dias, para que
possibilite a convocacdo de reunido extraordinaria na forma regimental, e realize nova
eleicdo para o preenchimento do cargo e término do mandato em curso, observando, da
mesma forma, o &mbito da representatividade governamental ou ndo governamental, que
preside 0 CMAS naquele biénio.

Paragrafo Unico. Caso seja 0 Vice-Presidente eleito para o cargo de Presidente, na mesma
oportunidade devera ser eleito o0 novo Vice-Presidente.

Art. 38. A substituicdo de o Conselheiro titular, ou suplente, se dard quando:
| — por desisténcia ou perda do mandato, ocorrer a vacancia do cargo;
Il —a instituicdo representada entender necessario;

I11 — o Conselheiro, por algum motivo, se afastar do 6rgao ou entidade representada.

Secéo 1V
Da Secretaria Executiva
Art. 39. A Secretaria Executiva € o 6rgdo de assessoramento, de apoio técnico,

administrativo e operacional do CMAS, diretamente subordinado a Presidéncia e ao
Plenario.

Art. 40. A Secretaria Executiva serd dotada de um profissional responsavel de nivel superior,
e apoio técnico e administrativo para exercer as fungdes pertinentes ao funcionamento do
Conselho.

= 1° Os profissionais da Secretaria Executiva serdo encaminhado pelo Orgdo Gestor da
Assisténcia Social em comum acordo com o Presidente do CMAS
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= 2° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho
de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides e divulgar suas deliberag6es, devendo
contar com pessoal técnico-administrativo;

= 3° A Secretaria Executiva subsidiard o Plenario com assessoria técnica e podera requisitar
consultoria e assessoramento de instituicbes, o0rgaos e entidades ligadas a area da
assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio técnico-logistico ao Conselho.

Art. 41. Compete a Secretaria Executiva:

I — coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da Secretaria
Executiva;

Il — propor a Presidéncia e ao Colegiado a forma de organizacdo e funcionamento da
Secretaria Executiva;

Il — levantar e sistematizar as informacGes que permitam ao CMAS tomar as decisdes
previstas em lei;

IV — coordenar, articular e executar as atividades técnico-administrativas de apoio ao
CMAS;

V — assessorar 0 Presidente, as Comissdes e Grupos de Trabalho nas articulagdes com os
Conselhos Setoriais e outros 6rgdos que tratam das demais politicas publicas;

VI — assessorar a mesa diretora na preparacéo das pautas das reunioes;

VIl — delegar competéncias de sua responsabilidade;

VIl — secretariar as reunides da Plenéria;

IX — promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes do CMAS;
X — coordenar a sistematizacao do relatério anual do CMAS;

XI — elaborar relatério anual das atividades da Secretaria Executiva;

XII — zelar pelo cumprimento e atualizacdo do Manual de Procedimentos, detalhando as
competéncias atribuidas no Regimento Interno, remetendo-o posteriormente a Comissédo de
Normas para analise e devido encaminhamento para aprovacgédo da Plenaria;

X111 —assinar certidGes sobre a situagéo dos processos que tramitaram no CMAS;
XIV — assessorar o CMAS na articulagdo com os 6rgdos de controle interno e externo;
XV — expedir atos internos que regulem as atividades administrativas

XVI — operacionalizar o sistema de informacéo dos dados relativos ao CMAS;

XVII — responsabilizar-se pela manutencdo, em arquivo, das atas;
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XVII — supervisionar os arquivos das sumulas das reunides das comissfes, bem como das
resolugdes, pareceres, portarias, mogdes e outros documentos do CMAS;

XIX — responsabilizar-se, juntamente com a comissdo designada, pela organizacdo do
processo eleitoral para a escolha de representantes ndo governamentais;

XX — responsabilizar-se pelas informacgdes contidas nas correspondéncias recebidas e
emitidas, repassando-as nas sessfes do Plenério;

XXI — levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS tomar as decisdes
previstas em lei;

XXII — dar suporte técnico-operacional ao CMAS, com vistas a subsidiar suas deliberacdes
e recomendagdes;

XX — participar de reunides e eventos, quando designado pela Presidéncia;

XXIV — organizar eventos promovidos pelo CMAS relacionados a capacitacdo de
Conselheiros municipais, Conferéncia Municipal e outros;

XXV — elaborar relatério anual das atividades do CMAS;

XXVI — propor normas que visem o aperfeicoamento das atividades administrativas do
CMAS;

XXVII — coordenar, supervisionar e dirigir a secretaria executiva e estabelecer plano de
trabalho da mesma;

XXVIII — encaminhar para o Diario Oficial do Municipio, quando necessario, as
deliberacgdes proferidas pelo Plenério;

XXIX — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente;

XXX — tomar providéncias administrativas necessarias a convocacao, instalacdo e
funcionamento dos Plenarios;

XXXI — secretariar as reunides, prestando informacdes e esclarecimentos necessarios;

XXXII — organizar os processos a serem apreciados pelo Plenario, dando cumprimento aos
despachos neles proferidos;

XXXIII - preparar a pauta junto com a mesa diretora e lavrar as atas das reunifes, assinando-
as com o Presidente;

XXXIV —acompanhar os Atos do Governo no Diario Oficial do Municipio no que se refere
as publicacdes de interesse do CMAS;

XXXV — acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as atividades do Conselho.
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SECAO V

Da Mesa Diretora

Art. 42. A Mesa Diretora composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretario, compete:

| — elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias;
Il — propor assuntos a serem pautados nas ComissGes Tematicas;

Il — decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para participacdo do CMAS
guando convidado, bem como autorizar Conselheiro a representar o CMAS nestes eventos;

IV — dirimir conflitos de atribuicdes entre as Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

V — definir a conducdo do monitoramento das deliberacdes da Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social, levando em consideracdo o Plano Decenal de Assisténcia Social;

VI — discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do CMAS, para posterior
apreciacao da Plenéria;

VIl — monitorar e dar cumprimento ao plano de comunicac¢éo social do CMAS e

VIl — examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial.

SECAO VI

Das Comissoes

Art. 43. Mediante aprovacao do Plenério, o Presidente devera instituir comissdes tematicas
ou grupos de trabalhos, permanentes, e que deverdo ser paritarios em relagdo a composigédo
do CMAS, com no minimo 04 integrantes, tendo por finalidade subsidiar o Colegiado no
cumprimento de suas competéncias.

= 1°0Os suplentes poderdo compor as referidas comissées em conjunto com os Conselheiros
titulares.

= 2° As comissBes poderdo se valer de pessoas de reconhecida competéncia e idoneidade
para cumprirem as tarefas que lhes forem atribuidas.

= 3° O mandato dos membros das ComissGes ou grupos de trabalhos coincidird com o
mandato dos Conselheiros.
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= 4° As Comissdes Tematicas contardo com o apoio técnico e operacional da Secretaria
Executiva.

Art. 44. Aos coordenadores das comissdes ou grupos de trabalhos, incumbe:
| — coordenar reunides das comissdes ou grupos de trabalho;

Il — assinar as atas das reunides e propostas, pareceres e recomenda¢Ges elaboradas pelas
comissdes ou grupos de trabalho, encaminhando-as a Presidéncia do CMAS;

Il — solicitar a Secretaria Executiva do CMAS 0 apoio necessario ao funcionamento da
respectiva comisséo;

IV — prestar contas junto ao Presidente dos recursos colocados a disposi¢do da comissao ou
grupo de trabalho

Art. 45.0 CMAS podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos para
colaborarem nos estudos ou participarem de ComissGes Tematicas.

Paragrafo unico. Consideram-se colaboradores do CMAS, entre outros, instituicbes de
ensino, pesquisa e cultura, organizagdes ndo governamentais, especialistas e profissionais da
administracdo publica e privada, além de prestadores de servico e usuarios da assisténcia
social.

Art. 46. As Comissdes Tematicas do CMAS, no que for pertinente, poderdo interagir com
comissdes de outros Conselhos, visando uniformizar e definir &reas de competéncia comum
ou especifica para a formulacdo de politicas ou a¢bes de atendimento.

Art. 47. 0 CMAS contard com as seguintes comissfes tematicas e permanentes, que
conterdo as seguintes atribuicdes:

| — Comissdo de Normas:

a) propor normas para agoes e regular a prestacao de servi¢os de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social,

b) fixar normas para a concesséo de certificados de inscricdo de entidades no CMAS,
analisando os pedidos de inscricao;

c) realizar a revisdo do Regimento Interno do CMAS face as alteragdes promovidas por leis
vigentes

d) elaborar minuta de Resolugdo para estabelecer procedimentos aplicaveis as dendncias
recebidas no CMAS;

e) elaborar propostas de minutas de resolugdes que regulamenta procedimentos para o
CMAS;
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f ) debater acerca de como viabilizar a participacdo do usuario na Politica de Assisténcia
Social;
Paragrafo Unico. A comisséo se reunird a cada 15 dias ou de acordo com a necessidade;

Il —Comissdo de Politicas: Subsidiar tecnicamente o Conselho no acompanhamento,
controle e fiscalizacdo da Politica de Assisténcia Social, também sob o aspecto da
intersetoralidade e das interfaces com as demais politicas publicas.

Il — Comissdo de Financiamento e Orgamento:

a) analisar, acompanhar e fiscalizar a gestdo de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, realizando estudos e propondo critérios ao Conselho para a destinacao
desses recursos;

b) realizar estudos que visem subsidiar a avaliacdo da gestdo dos recursos da Assisténcia
Social;

¢) compor a comissdo de gestdo dos contratos de servi¢os do CMAS;

d) elaborar Termos de Referéncia relativos as Conferéncias Municipais e outros eventos e
contratacdes de servicos pelo CMAS.

e) propor a realizagdo de estudos e desenvolver acbes para auxiliar a Comissdo de
Financiamento no cumprimento de suas atribuicdes, em especiais 0 acompanhamento do
orcamento e financiamento da assisténcia social;

f) acompanhar a execucdo orcamentaria da Assisténcia Social, em especial a do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

g) assessorar no acompanhamento da operacionalizacdo das Conferéncias Municipais da
Assisténcia Social;

IV — Comisséo de Etica:
a) encaminhar as denuncias envolvendo questdes éticas dos conselheiros

b) propor, em conjunto com a comissdo de normas, um codigo de ética que discipline a
conduta dos conselheiros do CMAS a luz do interesse publico,

Paragrafo unico — O cddigo de ética disciplinara o funcionamento da comissao de ética do
CMAS, as penalidades e os procedimentos disciplinar aplicaveis, podendo ser utilizado
como regra subsidiaria o Codigo de Etica do Servidor Pablico e as normativas aplicaveis
para sindicancias e processos administrativos dos servidores.

V- Comissdo de Acompanhamento de Beneficios e Transferéncia de Renda:

a) acompanhar os beneficios e transferéncias de renda executadas pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome;
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b) acompanhar e fomentar o CMAS no exercicio da atribuicéo de instancia de controle social
do Programa Bolsa Familia e dos beneficios eventuais;

c¢) acompanhar e fiscalizar a execucdo dos recursos transferidos a titulo de fortalecimento
das instancias de controle social do Programa Bolsa Familia;

d) zelar pelo critério de concessdo, monitoramento e manutencao do Beneficio de Prestacao
Continuada, da Bolsa Familia e dos beneficios eventuais;

e) estimular, propor e apoiar acbes de fortalecimento ou ampliacdo dos Beneficios e
Transferéncia de Renda; acompanhando a gestdo integrada entre servicos e beneficios;

f) avaliar, acompanhar e fiscalizar o IGD dos estados e municipios;

g) acompanhar e fomentar a intersetoralidade dos Conselhos de Assisténcia Social com 0s
conselhos setoriais e de defesa de direitos;

h) fomentar e acompanhar os indices dos municipios, do DF e dos estados relacionados aos
beneficios e transferéncia de renda.

VI — Comissao de Monitoramento das Deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia
Social:

a) desenvolver a avaliacdo e o monitoramento das deliberacdes das Conferéncias da
Assisténcia Social, a partir da IX Conferéncia Nacional de Assisténcia Social;

b) recomendar ao CMAS orientagdes e instrumental de monitoramento e avaliagcdo das
deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

c) monitorar e avaliar as metas do Plano Decenal a luz das deliberagdes;
d) desempenhar outras atividades que lhe sejam designadas pela Plenaria do CMAS.

Paragrafo unico. A Comissdo de Monitoramento das Deliberagcdes das Conferéncias de
Assisténcia Social se reunira por convocacdo do Presidente do CMAS ou de forma
extraordinaria.

CAPITULO VII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 48. Sdo direitos dos Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — participar das reunides do Conselho, podendo manifestar-se a respeito de matérias em
discussao e participar das comissdes ou grupos de trabalho para o qual for designado;

I — solicitar a convocacao de reunides extraordinarias na forma estabelecida pelo presente
Regimento;
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Il — sugerir alteracdes no Regimento Interno ou outras deliberacdes;

IV — apresentar proposicoes sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social;

V — votar e ser votado para os cargos do Conselho, no caso do Conselheiro titular;

VI — exercer atribuigdes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pelo Plenario;
VII - solicitar, justificadamente, prorrogacao do prazo regimental para relatar processos;

VIII - solicitar a mesa diretora a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que desejar
discutir;

IX — proferir declaracdo de voto quando assim o desejar;

X — pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer, N0 maximo, até a
préxima reunido ou requerer adiamento da votacao;

XI —solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca, em Plenario, do postulante
ou de titular de qualquer 6rgédo para as entrevistas que se mostrarem indispensaveis;

XI1 - requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as
informacdes necessarias para o desempenho de suas atribuicdes;

XI1I — requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

XIV — apresentar mocdes, requerimentos ou proposicGes sobre assuntos ligados a
Assisténcia Social,

XV — propor a criacdo de Comissdes Tematicas e submeter ao Plenério a indicacdo dos seus
componentes;

XVI — participar de eventos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de assisténcia social.
Art. 49. Sdo deveres dos Conselheiros:
| — comparecer aos Plenarios e acatar as deliberacdes, apreciando a ata da reunido anterior;
Il — votar as proposicdes apresentadas;

I11 — comparecer o pelo menos uma reuniéo realizada a cada trés (03) meses, devendo acatar
as deliberacdes do Plenério, quando conselheiro suplente;

IV — desempenhar, com qualidade e responsabilidade, o cargo para o qual foi eleito ou
designado;

V — prestigiar o Conselho, por todos os meios ao seu alcance e promové-lo entre 0s seus
componentes;

VI — votar e ser votado para cargos do Conselho, no caso do Conselheiro titular;
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VII — relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferir seu voto,
emitindo parecer com fundamentacdo, dentro de, no méximo, 60 (sessenta) dias do
recebimento;

VI —cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno, bem como a legislagéo vigente
no tocante a assisténcia social;

IX —assinar atos e pareceres dos processos em que for relator;

X — manter informado o seu suplente e 0 segmento que representa sobre os atos e
deliberacdes do CMAS;

XI — apresentar, por escrito, a justificativa da instituicdo para as auséncias em reunides do
Conselho;

XII — assinar atos e pareceres deliberados em reunido a que comparecer;

X1 - declarar-se impedido de proceder a relatoria e participar de comissoes, justificando a
razdo do impedimento;

XIV — apresentar, em nome de comissdo, voto, parecer, proposta ou recomendacao por ela
defendida;

XV — fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informac@es a que tenha acesso ou
que se situem na area de sua competéncia, sempre que os julgar importantes para o trabalho
do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XVI — deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelas Comissdes
Tematicas, Grupos de Trabalho ou Conselheiros;

XVII — exercer atribuicbes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pelo
Plenario;

XVIII - participar de eventos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de assisténcia social;

XIX — participar das Conferéncias Nacional, Estadual, Regionais e Municipais de
Assisténcia Social, quando delegados.
Art. 50. Os direitos e deveres dos Conselheiros do CMAS séo pessoais e intransferiveis.

Paragrafo Unico— No exercicio de suas atribuicbes, os Conselheiros terdo acesso as
dependéncias das entidades ou 6rgdos assistenciais integrantes da rede socio assistencial do
Municipio.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES E PERDA DE MANDATO DOS CONSELHEIROS
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Art. 51. Os Conselheiros sujeitam-se as seguintes penas:

| — adverténcia;

Il — suspenséo;

Il — perda de mandato.

Art. 52. Serd motivo para adverténcia:

| — atuacdo, com negligéncia, no cumprimento das suas atribuigdes;

Il — desobediéncia ao Regimento Interno e falta de cumprimento dos deveres atribuidos.
Art. 53. Serdo suspensos os direitos do Conselheiro que:

| — sem prévia autorizacdo do Conselho, tomar deliberacdo que comprometa os objetivos do
mesmo;

Il — provocar ou participar de conflito nas dependéncias do Conselho e em locais por ele
ocupado para a promogdo de eventos;

Il — desacatar as deliberacGes emanadas das reunifes, com manifesto intuito de causar
perturbacdes no Conselho;

IV — for reincidente nas penas sujeitas a adverténcia.

Paragrafo Unico. A pena de suspensao sera de, no minimo, 30 (trinta) e, no maximo (90)
noventa dias.

Art. 54. A perda de mandato de Conselheiro do CMAS ocorrera por:

I — mé conduta, provocacdo de discordia, agressdo ou falta cometida contra o patrimonio
moral e material do Conselho;

Il — violagdo grave ao presente Regimento Interno;

Il — ndo comparecimento a trés (03) Plenarios consecutivos, sem justificativa, ou a quatro
(04) intercalados no periodo de seis (06) meses, sendo Conselheiro titular;

IV — reincidéncia nas penas sujeitas a suspensdo de direitos.

1°. As entidades e os 6rgdos governamentais serdo informados pelo Conselho, por escrito,
sobre a frequéncia do Conselheiro, sendo que tal procedimento devera ocorrer a partir da
primeira falta deste.

2°. O controle de frequéncia dos conselheiros serd mantido disponivel no site do CMAS para
ciéncia dos segmentos representados no Conselho.

Rua Carlos Laet, n° 11, Bairro Cachoeira, Salto do Céu/MT, CEP 78270-000

Fone: (65) 3233-1211 / 3233-1200 / www.saltodoceu.mt.gov.br
Pagina 24 de 28



ESTADO DE MATO GROSSO - VALE DO CABACAL

MUNICIPIO DE SALTO DO CEU
DEPARTAMENTO ]URiDICO

Art. 55. As punic@es serdo efetuadas por escrito, devidamente assinadas pelo Presidente e
entregues ao Conselheiro punido e a institui¢do representada, sendo registradas em ata da
reunido que assim as determinaram.

Art. 56. A justificativa da falta do Conselheiro devera ser comunicada e encaminhada por
e-mail ou contato telefénico a Secretaria Executiva do CMAS em tempo habil para a
convocagéo do suplente.

Art. 57. As penas disciplinares somente poderdo ser impostas por deliberacdo do Plenario
do Conselho.

1° — O Conselheiro punido tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados da data do recebimento
da notificacdo para, por escrito, apresentar a sua defesa, que devera ser encaminhada a
Presidéncia.

2° — O Conselheiro punido podera fazer a sustentacdo oral de ampla defesa em Plenario.

Art. 58. A punicdo aplicada ao Conselheiro do quadro representativo do CMAS implica na
imediata comunicagdo ao 6rgdo ou entidade que este represente.

Art.59. A substituicdo dos Conselheiros do CMAS devera ser efetuada nas condicdes
regimentais, mediante solicitacdo escrita e motivada, dirigida ao Presidente.

Paragrafo Unico. A perda do mandato e substituicdo de Conselheiros do CMAS devera ser
publicada no Diario Oficial do Municipio.

Art. 60. Os Conselheiros que se enguadrarem nas penalidades descritas no art. 54 do
presente Regimento Interno, ndo poderdo ser indicados para exercerem novos cargos de
Conselheiros, durante o periodo de 04 (quatro) anos, a contar da data da decretacdo da perda
do mandato.

Art. 61. A perda do mandato de Conselheiro somente podera ser decretada apds apuragdo
pela comissao de ética e deliberada em reunido extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, com aprovacdo da maioria simples dos membros conselheiros presentes a reunido,
com direito a voto.

CAPITULO IX
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 62. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e coordenada pelo
CMAS, ¢ realizada a cada quatro anos, tendo como finalidade avaliar o desempenho da
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politica de assisténcia social implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para a
mesma.

1°. A Conferéncia podera ser convocada extraordinariamente por deliberacdo do CMAS;

2°. A Conferéncia é compreendida como um processo de debate publico sobre a Politica de
Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realizadas etapas preparatérias as
conferéncias, mediante a convocacao de pré-conferéncias, reuniées ampliadas do conselho
ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliacdo da participacdo popular.

Art. 63- Serdo convocados os conselheiros titulares e seus suplentes do CMAS, para
participarem como delegados da conferéncia municipal.

Art. 64. Cabera a Secretaria Executiva do Conselho e ao 6rgdo gestor da assisténcia social
do Municipio, em conjunto com a comissao designada para organizar a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social:

| — estabelecer procedimentos técnicos, administrativos e financeiros;
I — definir programagdo oficial da Conferéncia, sua organizacao e dinamica;

I11 — criar condicGes para o desenvolvimento da Conferéncia, no que concerne as atividades
logisticas e administrativas;

IV — elaborar e divulgar Resolucdes, Regulamento e Regimento Interno;
V — divulgar todo o processo pertinente a Conferéncia;

VI — inscrever e credenciar os participantes;

V11 — elaborar relatério

Art. 65. Caberd ao Conselho e ao dérgdo gestor da assisténcia social do Municipio, em
conjunto com a comissdo organizadora da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
operacionalizar os encaminhamentos e deliberac6es definidas na referida Conferéncia.

CAPITULO X
AUDIENCIA PUBLICA

Art. 66. O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera promover audiéncia publica
com as entidades ou organizacOes de assisténcia social inscritas, bem como as que ofertam
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistencais com o objetivo de efetivar a
apresentacdo destas a comunidade, permitindo troca de experiéncia e ressaltar a atuacao da
rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67. As partes interessadas poder&o ter ciéncia da tramitacdo dos processos, ter vista dos
autos, obter copias de documentos neles contidos e conhecer as decisdes proferidas,
mediante requerimento, nos termos da Lei Federal 12.527/2011que regulamenta o acesso a
informacdo publica.

Art. 68. A inscricdo das entidades de assisténcia social interessadas devera ser feita em
requerimento padrdo, a ser fornecido pelo CMAS, observando as normas técnicas e
especificas vigentes, em conformidade com as resolugdes do CNAS.

Art. 69. As despesas decorrentes da participacdo dos Conselheiros em atividades externas
de interesse do Conselho, se fora do Municipio de Salto do Céu, bem assim as despesas de
funcionamento e administracdo deste Conselho, serdo custeadas pelo 6rgao gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 70. As manifestacbes do CMAS se dardo através de resolugdes, deliberagdes,
recomendac0es e pareceres.

Art. 71. Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de divulgacdo, exceto em
relacdo ao esposado no art. 13 8§ 1°, deste Regimento.

Art. 72. O CMAS promovera, periodicamente, reunides ampliadas e/ou descentralizadas,
buscando a participacdo de entidades e 6rgaos envolvidos na area de assisténcia social.

Art. 73. Este Regimento Interno poderéa ser alterado pelo Plenario do CMAS, respeitado o
que dispde a legislacdo pertinente, e a necessidade de aprovacgéo por Decreto.

Art. 74.Os casos omissos e as davidas, porventura surgidas, serdo resolvidos pela
Presidéncia do CMAS e, quando necessario, submetidos a aprovacéo do Plenario.

Art. 75. As interpretagdes do Regimento Interno, feitas pelo Presidente, sobre assunto
controverso, constituirdo precedente, desde que a Presidéncia assim o declare por iniciativa
prépria, ou a pedido de qualquer Conselheiro.

Art. 76. Compete ao Conselho requerer ao Prefeito Municipal quaisquer informagdes sobre
assuntos referentes as matérias em discussao;

Art. 77. O presente Regimento, ap0s aprovado em Plenario e publicacdo do Decreto
Municipal entra em vigor a partir da data de sua publicacéo no Diério Oficial do Municipio.

Salto do Céu, 25 de fevereiro de 2020.
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CLAUDINEY JOSE DE MATOS
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE
SALTO DO CEU/MT
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